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Vezetoi 6sszefoglalo

2015 novemberében kezd6dott el a 2014-2020-as Eurdpai Unids tAmogatasi id6szakra sz616 Helyi
Fejlesztési Stratégia elkészitése a vidéki térségekben, koztiik a Napkor Tarsadalmi Innovacids
Egyesiilet m{ikodési teriiletén is. 2015. szeptember 29-én hagyta jova az Miniszterelnokség
Vidékfejlesztésért Felelés Allamtitkarsaga a Napkor Tarsadalmi Innovaciés Egyesiilet "LEADER
Helyi Akciocsoport”- ként valé el6zetes elismerését, és a HFS tervezési tertilet el6zetes elismerése
iranti kérelemét. Az egyestilet 0j akcidcsoportként kapcsolddik be a tervezési és lebonyolitasi
folyamatba. Az elkészitett Helyi Fejlesztési Stratégia megfelel6en reagal helyi szint(i igényekre, de
ugyanakkor a megyei és orszagos teriiletfejlesztési tervekkel és koncepciokkal 6sszhangban all.

Az akciocsoportot alkoté telepiilések korabban mas HACS- ok teriiletén voltak illetékesek. A
Napkor Tarsadalmi Innovaciés Egyesiilet tervezési és miikodési tertiletéhez 6 telepiilés tartozik.
A HACS teriileti lehataroldsdt a hasonl6 paraméterekkel rendelkezd, hasonldé gazdasagi
helyzetben 1év6 szomszédos telepiilések Gyuldhoz és Sarkadhoz kot6d6 egységbe tomoriilése
eredményezte. A kisebb, megkdzelitleg azonos fejlettségi szinten allo telepiilések megfeleld
alapot képeztek a kozos munkara, egyiitt gondolkodasra, hisz a tarsult telepiilések hasonlo
tarsadalmi, gazdasagi, kornyezeti és kulturalis problémakra kerestek megoldasokat, ezt egésziti
ki Gyula, mint erésebb telepiilés. A 2014-2020-as Eurépai Uni6s tamogatasi id6szak a HACS- hoz
tartozé telepiilései a kovetkezdk: Gyula, Elek, Kétegyhaza, Lokoshaza, Sarkad, Doboz. Ennek
megfelel6en a HACS teriiletére es6 indikativ forras: 334.753.883.- FT Az akci6csoport teriiletén
1év6 telepiilések koziil Gyula és Sarkad kizarodlag kiilteriileti fejlesztésekkel vehetnek részt a
palyazatokon, tovabbi 4 telepiilés teljes teriilettel jogosult.

A stratégia atfogdan tartalmazza a problémak leirasat, elérendd célokat, illetve a megvaldsitas
modjat. A cél elérése érdekében fontos, hogy az Egyesiilet 6sszefogja az illetékességi teriiletén
miikodd civil szervezeteket, vallalkozokat, maganszemélyeket, kozszféra szerepl6ket annak
érdekében, hogy fejlesztési programokat valositson meg a vidéki életmindség javitasara, valamint
a térségben felmertlt sziikségleteket tAmogatasok bevonasaval elégitse ki.

A Helyi Fejlesztés Stratégia legfontosabb sziikségletei, elérendd céljai és egyben intézkedései:

Vallalkozasok fejlesztése, versenyképességiik novelése, helyi termékek elallitasanak
népszertsitése;

Kulturalis, és természeti értékek, aktivturizmus fejlesztése, telepiilés kornyezet fejlesztése;
Civil szervezetek tevékenységének tAmogatasa.

A fenti beavatkozdsokkal a stratégia célja, egyrészt, hogy a helyi akciécsoport teriiletén uj
véllalkozasok alakuljanak, a meglévé vallalkozasok versenyképessége, termelékenysége ndjon, dj
lehet6séget biztositunk a fejl6désiiknek. A vallalkozasok fejlédése kihat a térség munkaerdpiacara
is, vagyis n6het a foglalkoztatottsag. [gaz ugyan, hogy a bevont forras korlatozott, igy nagyon nagy
elére mozdulas a LEADER forrasoktél nem varhato, azonban kiegészit6 jelleggel mas forrasok
bevonasaval latvanyosabb hatast tudunk kifejteni. Fontos cél tovdbba a térség természeti és
épitett oOrokségeire, adottsagaira épiilé turizmusfejlesztés. A fejlesztések eredményeként



meg0rizziik a térség egyediségét, annak értékeit bemutathatova tessziik. A cél elérése kihat a
HACS gazdasagi fejl6désére is. Az aktiv és okoturisztikai fejlesztésekkel szélesedik a turisztikai
paletta azokon a telepiiléseken, ahol eddig kevésbé volt jelen a turisztika ezen aga. A helyi
termékek és helyi gasztrondmia népszeriisitése szintén a térség egyediségét erdsiti, a
hagyomanyok meg6rzése kozos érdekiink, mely a palyazati forrdsok bevondsaval sokkal
hatékonyabban éri el céljat. Telepiiléskép, mint tajérték megérzése, a turizmusfejlesztéshez
kapcsolodik, hiszen a megnyerd, rendezett telepiiléskép turizmusnoveld hatdsa bizonyitott,
melynek eredménye a gazdasagfejlesztés, 6nkormanyzatok leterheltségének csokkentése. A civil
szervezetek megerdsitése szintén kiemelt cél, hiszen ezen szervezetek tevékenysége igen sokrétd,
szamtalan tertletet foglal magaba (sport, kdzbiztonsag, szocidlis teriilet, stb.), mely teriiletek
nélkiil a térség nem tud miikddni.

A Kelet-békési Teriiletfejlesztési Tarsadalmi Innovaciés Egyesiilet (HACS nevének moédositasa;
2020.12.16.) székhelye Gyulan talalhaté. Az iroda rendelkezik a lebonyolitashoz sziikséges targyi
eszkozallomannyal, a munkaszervezet munkatarsai a folyamatos tajékoztatas és kapcsolattartas
érdekében munkaidében személyes konzultaciét biztosit barki szdmara. A munkaszervezet 2
f6bdl all, 1 munkaszervezet vezetd és 1 f6 ligyintéz6. A munkaszervezet tagjainak a 2007-2013
ciklusban szerzett palyazati tapasztalatuk garancia a stratégia zokken6mentes megvalésitasara,
egyben jelen stratégia elkészitését is 6k végezték.

1. A Helyi Fejlesztési Stratégia hozzajarulasa az EU2020 és a
Vidékfejlesztési Program céljaihoz

A Helyi Fejlesztési Stratégia a térség adottsagaira, szlikségleteire, lehetfségeire, helyi igényekre
épiild fejlesztési lehet6ségeket tartalmazza, ugyanakkor fontos a nagyobb 1éptékii tervezési
programokhoz, megallapodasokhoz torténd kapcsolddas, az abban foglalt célok eldsegitése is.
Tekintettel arra, hogy a LEADER forrasok korlatozottan allnak rendelkezésre, a HFS - ben a
kiegészit6 lehetGségeket is felvazoljuk. Olyan beavatkozasokat terveztiink, melyek
katalizatorként miikodnek és megsokszorozzak jelen programbdl finanszirozott fejlesztések
hatasait.

A stratégia megalkotasanal figyelembe vettiikk az EU2020, a Partnerségi Megallapodas, a
Vidékfejlesztési Program dokumentumokban foglalt célok és alapelvek megvaldsulasat és
megtartasat. A felsorolt dokumentumokban foglalt célokhoz és alapelvekhez valé kapcsolodas
el6segiti a HFS térségi szintl megvaldsuldsat, ugyanakkor nagyobb 1éptékdi célok
megvaldsulasahoz is hozzajarulnak.

A KSK rendelet kimondja, hogy az intelligens, fenntarthat6 és inkluziv ndvekedésre vonatkozd
unios stratégiahoz (EU2020) val6 kapcsoldédas érdekében az Eurdpai Strukturalis és Beruhazasi
alapok (ESB alapok) tamogatasait korladtozott szdmu kozos tematikus célkitizésre kell
Osszpontositani. A Helyi fejlesztési Stratégia EU2020 stratégia céljaihoz valé kapcsolddasat a KSK
rendelet 11 tematikus célkitiizéséhez val6 kapcsolddas jelenti.

Helyi Fejlesztési Stratégia kapcsoloddsi pontjai a KSK rendelet dltal meghatdrozott 11
tematikus célhoz:

3. A kis- és kozepes vallalkozasok versenyképességének fokozasa
6. Kornyezetvédelem és az er6forrasok hatékonysaganak novelése



7. A fenntarthaté kozlekedés el6segitése és a kulcsfontossagu halézati infrastrukturak el6tti
akadalyok elharitasa

8. A foglalkoztatas és a munkavallal6i mobilitas 6sztonzése

9. A tarsadalmi befogadas elémozditasa és a szegénység elleni kiizdelem

Helyi Fejlesztési Stratégia kapcsoléddsi pontjai a Partnerségi Megdllapodds prioritdsaihoz:

1. A gazdasagi szereplék versenyképességének javitasa és nemzetkozi szerepvallaldsuk fokozasa;
2. A foglalkoztatas novelése (a gazdasagfejlesztési, a foglalkoztatasi, oktatasi, tarsadalmi
felzarkézasi szakpolitikak altal, tekintettel a tertileti kiillonbségekre);

4. A tarsadalmi felzarkézasi és népesedési kihivasok kezelése;

5. A gazdasagi novekedést segitd helyi és térségi fejlesztések megvalodsitasa;

Helyi Fejlesztési Stratégia kapcsoloddsi pontjai a VP prioritdsaihoz:

1. a vidéki térségekben a gazdasagi aktivitds mikro-szintjének fenntartasa (helyi termékek és
szolgaltatasok),

2. a vidéki térségekben a lakossadg human kézszolgaltatasokhoz valé hozzajutasanak, illetve azok
elérésének elémozditasa,

3. a vidéki térség, mint vallalkozasi tér, lakohely és turisztikai vonzoképességének erdsitése,

4. a helyi kozosségek tagjai egyéni aktivitasanak, felel6sségvallalasanak és egytlittmiikodési
készségeinek erdsitése.

A felsorolt dokumentumok koziil a HFS intézkedései leginkabb a VP prioritasaihoz kapcsolddnak.
Fontos szempontként kivanjuk szerepeltetni a palyazatok értékelésénél és biralatanal, hogy az
adott fejlesztési elképzelés hogyan kapcsolddik a fent emlitett dokumentumokhoz.

A gazdasagfejlesztést tAmogatd intézkedések a helyi vallalkozasok versenyképességét, a térségi
foglalkoztatds javuldsat, harmadrészt az életminGség javulasat is szolgaljak, igy vannak
0sszhangban a Keretprogramok, a Partnerségi Megallapodas és a VP céljaival.

A vidéki telepiiléseken az életminGség novelése a lakossag helyben tartasanak egyik alapvetd
feltétele. A HFS - ben a vidék épitett és természeti 6rokségének megGrzése és megismertetése,
valamint a kozoOsségi kezdeményezések infrastrukturalis hatterének biztositdsa témaban
tervezett intézkedések a keretprogramok vonatkozo célkitlizéseivel 6sszhangban vannak.

2. A stratégia elkészitésének modja, az érintettek bevonasanak
folyamata

Helyi Fejlesztési Stratégia tervezési folyamatdanak el6zményei

A stratégia el6készitése mar 2015 év végén elkezd6dott. A tervezés szakmai feladatainak
elvégzésére 2015. novemberében alakult meg a Tervezést Csoport, mely elGkészitette és
vezényelte a tervezési folyamatot. Az érintett potencidlis palydzék bevonasaval a valés és
megoldandé sziikségletekre ad megoldast, igy a Helyi Fejlesztési Stratégia megfelel6en reagal
helyi szintli igényekre, de ugyanakkor a megyei és orszagos teriiletfejlesztési tervekkel és
koncepcidokkal 6sszhangban all. Az el6készités soran begyiijtott projektotletek és projekt
adatlapok az 0sszes lehetséges palyazoéi szférat érintették, igy a vallalkoz6i, civil és kozszférat is,
tehat szerteagazd, alapos, valamennyi térségi szerepl6tdl szarmazéd elképzelések kertltek



feldolgozasra. A begy(ijtott adatok, észrevételek, javaslatok beépitésre kertiltek a Helyi Fejlesztési
Stratégiaba.

Tekintettel arra, hogy a megval6sitas majd a HACS egész tertiletére és lakossagara vonatkozik, igy
a tervezés atlathatosaga alapvetd cél, valamint a készités sordn a teljes kori tarsadalmasitas
elengedhetetlen. A kidolgozott stratégia munkaverzi6jat a munkaszervezet véleményezni fogja,
valamint férumot is tartunk a Stratégia megismertetésére. A HFS készitéshez kiillonbozo
kérdbiveket készitettiink a térségi szereplék bevonasara.

Helyi Fejlesztési Stratégia tervezési folyamata

A Helyi Fejlesztési Stratégia tervezési folyamatanak atlathat6sagara az el6készitésen tilmenden
a stratégia kidolgozasanak teljes folyamataban atlathatd és nyilt volt, melyet tobb eszkozzel is
biztositottunk.

A stratégia tervezési folyamatat végig lehetett kisérni az Egyesiilet honlapjan. A teljes Helyi
Fejlesztési Stratégia készitési folyamat soran biztositottuk a nyilvanossagot, melyhez a
honlapunkon létrehoztunk egy aloldalt a ,Helyi Fejlesztési Stratégia 2014-2020" cimmel. Az
aloldal tartalmazza a HFS Kkészitéssel kapcsolatos dokumentumokat, kérdéiveket, hireket,
meghivokat, a tajékoztatokrdl szolo osszegzéseket. Emellett felkertilt a Helyi Fejlesztési Stratégia
tervezet aktudlis szOvege, a véleményezéséhez készitett adatlap is. Az els6 mérfoldk6hoz készitett
dokumentum kozzétételét kovetéen egy hétig lehetdséget biztositottunk a HACS lakossaganak,
civil szervezeteinek, vallalkozasainak arra, hogy megtehessék észrevételeiket a tervezettel
kapcsolatban. A tarsadalmasitast kovet6en keriilt a Stratégia a Kozgylilés elé elfogadasra. A
tervezés folyamatat és a stratégia megalkotasat a Kelet-békési Tertiletfejlesztési Tarsadalmi
Innovaciés Egyesiilet munkaszervezete koordinalta, és szervezte. A férumok alkalmaval a felkért
szakért6k moderaltdk a beszélgetéseket, készitették az Osszefoglalokat, a tovabbi szereplék
(gazdasagi szerepldk, civil szervezetek, dnkormanyzatok, maganszemélyek) véleményezd és
javaslattevo szerepet lattak el.

A tervezés folyaman az atlathatdsag és a parbeszéd érdekében az aldbbi csatorndkat hasznaltuk:

Forumok: A férumok f6 célja volt a potencidlis palyazok, szakértdk, és érintettek részére
tajékoztatds nyujtasa, a felmeriilt javaslatok, észrevételek megtargyalasa, Osszegytijtése, a
stratégia kidolgozasanak aktualis allasanak bemutatasa. A forumokra meghivast kaptak a térség
érintett szervezetei, az Onkormdanyzatok, a nemzetiségi onkormanyzatok; civil szervezetek,
kozintézmények, vallalkozasok képviseldi.

Személyes kapcsolattartds: A személyes kapcsolattartas keretében munkaszervezeti irodajaban,
elére meghatarozott nyitvatartasi idében biztositotta az egyesiilet nyilvanossagot a Helyi
Fejlesztési Stratégia 0sszedllitasa, valamint folyamatosan, a stratégia megval6sitdsa soran.
Projektadatlapok: Az elkészitett projektadatlapok visszakiildésével a térségi szerepl6k nagyban
segitették a tervezési munkat, valamint a stratégia elkészitését. A projektadatlapok részben e-mail
utjan, részben pedig a forumok és konzultaciok alkalmaval keriiltek vissza az egyesiilethez. Az
ezekben foglaltakat igyekeztiink beépiteni a stratégiaba.

Honlap: Az egyestlet altal 1étrehozott és ilizemeltetett portalon értesiilhettek az érintettek a
stratégiaalkotds aktudlis allasrol, szervezett forumok idépontjairdl és helyszineir6l. Az egyesiilet
honlapja a www.napkorleader.hu honlapcimen érhetd el.

A stratégia készitése soran tobb alkalommal rendeztiink forumokat az akciécsoport teriiletén 1évé
telepiiléseken. Fontosnak tartottuk, hogy minden érintett telepiilésre eljussunk. Gyulan,
tekintettel arra, hogy a térség huzo telepiilésének mindsiil, 3 rendezvényt tartottunk. Az egyes


http://www.napkorleader.hu/

férumokon természetesen a kornyezo telepiilések potencidlis palyazoi is részt vehettek. Az itt
elhangzott javaslatokat beépitettiik a stratégidba.

A hatranyos helyzet(i csoportok, illetve a kevésbé mobil k6zosségek esetében azok képviselbivel
tortént az egyeztetés, hiszen a képvisel6k altal az érdekeik ugyanolyan mértékben képviselve
vannak.

A tervezést a tervezdi csoport tagjai, illetve a részvételt vallalé érintettek végzik. A tervezdbi
csoport 0sszetétele Ugy kerilt kialakitasra, hogy a munkaban résztvevé személyek tobb
szakteriiletrél kertltek kivalasztasra. A csoport Osszetétele: egy f6 turisztikai szakember
(turisztika), egy f6 vallalkoz6 (gazdasagfejlesztés), egy f6 kozigazgatdsban dolgozé (helyi
termékek eldallitdsanak tamogatasa), egy f6 jogi szakember, egy f6 civil szervezetekért felelGs
szakember (civil szervezetek tevékenységének tAmogatasa), egy f6 palyazati szakember.
Atervez6i csoport 6t alkalommal tilésezett. Az els6 alkalommal kidolgozasra kertilt a HFS tervezés
modszertana, az litemezése és a forumokon felhasznalhato el6adasok anyaga, segédletei (jelenléti
iv, emlékeztet6k, projektotlet gylijté adatlap stb.). A masodik alkalommal kidolgozasra keriilt a
kérdoiv. Az ezt koveto iiléseken a tervezdi csoport a forumok, a tematikus forumok, a kérdéivek,
a projekt javaslatok, a személyes megkeresések tartalmat feldolgozta és beépitette a HFS
megfelel6 fejezeteibe. A tervezési folyamat a stratégia IH altali jévahagyasaval fejez6dik be, igy a
végso6 HFS elfogadasaig még tobb alkalommal sziikséges a tervezdi csoportnak iilésezni.

A stratégia elkészitésének felelGse az egyesiilet elndke, aki koordindlja a stratégiakészités egész
folyamatat. Munkajat segiti a szakmai vezetd, aki részt vett az adatgy(ijtésében, ellatta és ellatja a
nyilvanossag biztositasaval kapcsolatos feladatokat (meghivék, kérdéivek, tajékoztatéd anyagok
elkészitése, honlapon elhelyezése, e-mailen torténd megkiildése az érintetteknek, stb.). A szakmai
vezet6 munkajat a munkaszervezet masik tagja, valamint felkért szakért6ként kiils6 szakérték
segitik, akik els6sorban a workshopok el6készitését, azok moderaciojat, az ott elvégzett munka és
az eredmények 0sszegzését végezték, illetve a stratégia szovegezését véleményezték.

Tervezési folyamat soran az alabbi id6pontokban és helyszineken kertilt sor a stratégia tartalmara
vonatkoz6 workshopok megrendezésére.

Elek: 2015.0ktéber 26.
Doboz: 2015.0ktéber 27.
Sarkad: 2015.0ktéber 27.
Gyula: 2015.oktober 26.
2015.0ktéber 28.
2015.0ktéber 30.

Kétegyhaza: 2015.oktéber 28.
L6koshaza: 2015.0ktéber 29.

A workshopok alkalmaval a résztvevok projektgyiijt6é adatlapokon nyujtottak be elképzeléseiket,
melyek beépitésre kertiltek a stratégiaba. A forumok eredményeit is figyelembe véve a tervezési
csoport ,véglegesitette” a célrendszert, meghatarozasra keriiltek az egyes beavatkozasi teriiletek,
palyazok kore, tamogatasi intenzitas, indikator értékek. A tervezést végzd csoport bevonta az
egyes szakteriiletekhez tartozé szakembereket a tervezési folyamatba. Az egyeztetésekre a Gyulai
Civil Szolgaltat6 Kozpontban keriilt sor.

A civil szektor részér6l a Gyulai Civil Szervezetek Szovetségével, a Gyulai Idegenforgalmi
Egyesiilettel, Sclerosis Multiplex Egyesiilettel voltak egyeztetések.

A stratégiahoz az adatgyfijtést az adatgyiijtés, elemzési fejezeteket, dokumentalast, a HFS tovabbi
OP-kel és a VP prioritasaival val6 6sszhangot, valamint az esetleges parhuzamossagok kisz{irését,
a tervezett intézkedések lehataroldsat a munkaszervezet tagja végezték a szakért6k bevonasaval,
a Tervezést Csoport iranymutatasai alapjan. A Tervezést Csoport az egyes prioritdsok terén
végezte munkajat.



A hatranyos helyzet(i csoportok bevonasa a kovetkez6k szerint tortént. A tervezéi munkacsoport
kezdeményezésére 2016. februar 16-an Osszehivasra keriltek a térség hatranyos helyzeti
kozosségek képviseldi, akik kinyilvanithattdk véleménytiket a Stratégia tervezése kapcsan. Az
alabbi szervezetek jelentek meg a tagok koziil a Békés Megyei Sclerosis Multiplexes Emberek
Kozhasznt Szervezete, Gyulai Kert- és Tanyatulajdonosok Egyesiilete, 0szidé Kozalapitvany,
emellett olyan szervezetek is megjelentek, akik nem az egyesiilet tagjai Mi egy Masért Koézhasznu
Egyesiilet, Gyulai Nyugdijas Erdekvédelmi Egyesiilet, Egészséges Varosért Kozalapitvany.

3. A Helyi Fejlesztési Stratégia altal lefedett teriilet és lakossag
meghatarozasa

A Kelet - békési Teriiletfejlesztési Tarsadalmi Innovaciés Egyesiilet Akcidcsoport Magyarorszag
dél-keleti hataran, Békés megye keleti részén helyezkedik el a magyar- roman hatarszakaszon. A
stratégidban érintett térség a Dél-alfoldi régiéban talalhaté Békés megye keleti részén
helyezkedik el. A régié az orszag legritkdbb telepiiléshalézataval rendelkezik, 54 varosaval
ugyanakkor a Dél-Alféld az Eszak-Alféldet kovetéen a legvarosiasabb régidja az orszagnak.
igazgatasi, oktatasi, egészségiigyi, szocidlis teriileteken egyarant. Az akcidcsoportot hat egymassal
foldrajzilag 6sszefiiggd telepiilés, Elek, Gyula, Kétegyhaza, L6koshaza Doboz és Sarkad alkotja. Az
akciocsoport teriiletén 1évé telepiilések koziil Gyula és Sarkad kizaroélag kiiltertileti fejlesztésekkel
vehetnek részt a palyazatokon, a tovabbi 4 telepiilés teljes teriilettel jogosult. A Helyi Akciécsoport
tertilete: 593.28 km?, a tamogatasra jogosult lakénépesség: 16.212 f6. A stratégiakészités
folyamataban a rendelkezésre all6 adatok alapjan a népességszam tekintetében allando
csokkenés figyelhetd meg, 2000 és 2013 kozott az allandé lakosok szama 16.717 f6r6l 14.425 fére
csokkent, mely 13%-o0s csokkentést jelent. Ezt fokozza a lakossag természetes fogyasa is. Az
allandé lakonépességen beliil a 0-14 éves kort lakossag szama csokken, a 60 év felettiek szama
né, vagyis a térség az eldregedés jegyeit viseli magan. Az 6regségi mutat6 az orszagos atlagnal
magasabb, de a megyei atlagnal jobb. A magasan képzett fiatalok és a szakképzettek korében
magas az elvandorlasi arany, mely -5,9 ezrelék. A foglalkoztatottak aranya az orszagos és a megyei
atlag alatt van, viszont javulé tendencia figyelhet6 meg a 2001. évi és a 2011. évi adatokbdl. A
regisztralt munkanélkiiliek szama a gazdasagi valsag hatasara jelent6sen megnétt, de az utobbi
években javult a helyzet. A naponta ingaz6 (eljaro) foglalkoztatottak aranya jelent6s, 48 %, mely
az utobbi 10 évben nem valtozott, ez annak kdszonhetd, hogy a Kkisebb telepiiléseken
korlatozottak a munkalehetdségek, igy a nagyobb varosokban - ilyen Gyula és Békéscsaba - talal
munkalehet6séget a lakossag.

Telepiillés | Lakonépesség
Lokoshaza 1.834 6
Kétegyhaza 3.602 f6
Elek 4.797 16
Doboz 4.172 f6
Kiilteriilet 1.831 6
Osszesen: 16.212 f6

A térség soknemzetiségli térség, melyben nagy szamban van jelen a német, roman és roma
lakossag.

A 6 telepiilés a Gyulai, Békéscsabai és a Sarkadi jaras telepiiléseiként vesz részt a térségi
egyuttmiikodésben. A 290/2014. (X1.26.) Korm. rendelet alapjan a Sarkadi jaras kedvezményezett



jaras, komplex programmal segitendd. 105/2015. (IV.23.) Korm. rendelet alapjan
kedvezményezett telepiilés Sarkad, mely jelentés munkanélkiiliséggel stjtott telepiilés.

Sarkad XXI. Szazadi Megujitasaért Helyi Kozosség, 1/2017. (1.19.) szamu hatarozata alapjan
Sarkad akcid teriilete az alabbira moédosul. Sarkad teljes Kiilteriilete, kivéve; Sarkad kiilteriilet
0619/1,0619/2,0619/3,0620,0621, 035,037,038, 048,049/1,049/4,049/5 és 050/2 helyrajzi
szamu ingatlanok teriilete. Atmenetileg kedvezményezett telepiilés Elek és Kétegyhaza.
Lakossagszam tekintetében tekintettel arra, hogy a kedvezményezett telepiilés kizarolag
kiiltertilettel érintett, igy a stratégia tovabbi fejezeteiben nem kell kiilon kitérni azon kézosségek
helyzetének bemutatdsara, akiket fokozottan veszélyeztet a tarsadalmi kirekesztettség és az
Ujratermel6d6 szegénység problémaja.

A térségben nem taldlhaté gyorsforgalmi uit, ezért megkozelitése nehézkes. Az elmult évben keriilt
felujitasra a Szeged-Békéscsaba kozotti 47 j. f6ut, mely javitja az elérhetéséget. A HACS
kozuthaldzata megfelel6 siirtiségli, bar javarészt jelent6s fejlesztésre szorulna. A telepiilések
infrastrukturalis fejlettsége valtoz6 képet mutat.

A célteriiletet a régids és orszagos értékeknél joval magasabb munkanélkiiliségi adatok jellemzik,
de a varosi rangu teleptiléseken a regisztralt munkanélkiiliek ardnya egyel6re kedvez6bb képet
mutat, mint a kdzségekben.

Békés megye gyonyorl és valtozatos tdja Magyarorszagnak. Sajatos tajképi kornyezetének,
érintetlen természeti kornyezetének és szinvonalas termalfiirddinek koszonhet6en a 2016-ban
ide latogat6 turistdk tobb mint 472.754 vendégéjszakat toltottek el. A szinte valamennyi
turizmustipust (termal- és gydégy-turizmus, 0koturizmus, természeti turizmus, vizi turizmus,
orokségturizmus, fesztivalturizmus, aktivturizmus, falusi- és agroturizmus) kinalé Kordsok
volgyében tobb mint 40 000 szallovendég fordult meg. A kedvez6 adottsagok ellenére azonban az
agazat jovedelemtermeld és munkahelyteremté képessége elmarad a kivanatostdl, mivel a
versenyképességhez sziikséges mindségi fejlesztések megvalositaisa és az egységes
programkinalat 6sszedllitasa egyel6re varat magara.

A HACS teriileti lehataroldsdt a hasonl6 paraméterekkel rendelkezd, hasonldé gazdasagi
helyzetben 1évé szomszédos telepiilések Gyuldhoz és Sarkadhoz két6dd egységbe tomoriilése
eredményezte. A kisebb, megkdzelit6leg azonos fejlettségi szinten allo telepiilések megfeleld
alapot képeztek a kézos munkara, egyiitt gondolkodasra, hisz a tarsult telepiilések hasonl6
tarsadalmi, gazdasagi, kornyezeti és kulturalis problémakra kerestek megoldasokat, ezt egésziti
ki Gyula, mint erésebb telepiilés.

Az egyesiilet 1j akciécsoportként kapcsolddik be a tervezési és lebonyolitasi folyamatba. Az
akciocsoportot alkotd telepiilések korabban mas HACS-ok illetékességi tertiletéhez tartoztak. A
stratégia céljainak megvalositasara felkésziilve az egyesiilet megfelel6 er6forrassal rendelkezik. A
Munkaszervezet munkatarsai folyamatosan fogjak tartani a kapcsolatot a palyazo szervezetekkel,
segiteni azok fejlesztései elképzeléseit, hozzajarulva igy a térségben fennall6 gazdasagi,
tarsadalmi és szocialis problémak megoldasahoz. A Munkaszervezet human eréforrasa illeszkedik
a HACS telepiilés és lakossagszamahoz, projektotletek szamahoz, ezaltal biztositott a
megvalositasahoz és a végrehajtashoz kapcsolédd koordinaciés, kommunikaciés és
adminisztracios feladatok biztonsagos ellatasa. A munkaszervezet munkajat onkéntesek segitik,
akik sajat telepiilésiikon informaciévivo és hozo szerepet téltenek be, valamint koordinaljak a HFS
megvaldsulasat.

Terveink szerint a HFS-ben allokalt palyazati forrdsok biztonsaggal lekothetdk, és elszamolasuk
megvaldsithatd a tervezési ciklus lejarta el6tt, ehhez hozzdjarul az is, hogy az Egyesiilet
ligyfélszolgalati irodat fog miikodtetni a megvaldsitas ideje alatt, az Osszes telepiiléseken
forumokat fog tartani, megismertetve a HFS lehetségeit.
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4. Az akcioteriilet fejlesztési sziikségleteinek és lehetoségeinek
elemzése

4.1 Helyzetfeltaras

A Kelet-békési Tertiletfejlesztési Tarsadalmi Innovaciés Egyesiilet altal lefedett helyi akci6csoport
-foldrajzilag 6sszefiigg6 - teriilete 593.28 km2. Ez a Békés-megyei teriiletek 10,5%-a, azonban
Gyula és Sarkad varosa kizarélag kiilteriilettel jogosult részt venni a LEADER-ben. Ennek
megfeleléen a tAmogatasra jogosult lakossagszam 16.212 f6.

Az utébbi 15 évben sajnos a természetes szaporodds minden évben negativ volt, mely a
lakénépesség fogyasat jelenti. Ehhez hozzdadddik az 4allandé vagy ideiglenes jelleggel
bejelentkez6k és az akcidcsoport teriiletérdl masik kozigazgatdsi egységbe allandé vagy
ideiglenes jelleggel bejelentkez6k szamanak kiilonbozete, mely szintén negativ szam (2013-ban -
5,9) megallapithat6 sajnos, hogy az akcidcsoport lakossag folyamatosan csokken. A teleptilések
kozll Kétegyhaza emelkedik ki magasan e tekintetben. A folyamatos népességcsokkenés oka
egyrészt a munkalehet6ségek hidnya és az ezzel Osszefliggésben az életmindség romlasa, ami
miatt nagyaranyu elvandorlas (kiemelked6 a magasan képzettek, szakképzettek és koztiik is a
fiatal elvandorldk szama), masrészt a haldlozasi rata sziiletési ratanal valé magasabb aranya. Ez
utébbi tendenciat nemcsak a korunkban végbemend tarsadalmi valtozasok (a n6k sziilési életkora
tobb évvel kitolédik), de a térségben elérhetd viszonylag alacsony jovedelmek, megélhetési
problémak miatti alacsony gyermekvallalasi kedv is erdésiti. Az allandé népességen beliil a 0-14
éves személyek szama 14%, mely a HACS telepiilésein kozel azonos mértéki, mig a 60 év felettiek
szama az alland6 népességen beliil 24,7%, mely kozel azonos az érintett telepiilések mindegyikén.
A foglalkoztatottak ardnya az aktiv népességen beliil 46,7 %, a mutat6 Doboz és Kétegyhaza
telepiilések esetében némileg elmarad a HACS atlagatél, de nem jelent6sen. A naponta ingazdék
szama aranya magasabb, 48%, mint a megyei atlag, Doboz és Kétegyhdaza telepiiléseken joval
meghaladja a HACS - ra érvényes értéket. A regisztralt munkanélkiiliek szama 2013-t6] jelentds
visszaesést mutat, részben koszonhet6 ez a kdzfoglalkoztatasnak. A munkanélkiiliségi rata a HACS
teriiletén sajnos magasabb, mint az orszagos és a megyei atlag. A tartés munkanélkiiliek szama
az orszagos atlag alatt, viszont a megyei atlag felett van. Dobozon a HACS atlaganal joval
magasabb. Alacsony presztizsli foglalkoztatasi csoportokban foglalkoztatottak megoszlasa az
aktiv kordak aranyaban 29%.

A fentiek alapjan megallapithatd, hogy a népesség eloregedd, demografiai, vandorlasi egyenlege
negativ. A hagyomanyos mezd6gazdasagi termelés nem tud nagyobb létszadmot munkaval ellatni,
jovedelmezdsége alacsony. Megkezd6dott a lakossag elvandorldsa. A munkanélkiiliek szama
alapjan a telepiilések dont6 tobbsége a hatranyos kategoriaba tartozik.

A térségre jellemz6, hogy a kisebb telepiiléseken részben a hianyos funkciok, részben a kialakult
hagyomanyok és a viszonylag j6 tomegkozlekedés miatt tobb, a lakossagot érinté funkciot Gyulan
veszi igénybe a lakossag.

A térség felszini és felszinalatti vizekben egyarant gazdag. Felszini vizhal6zat esetében meg kell
emliteniink a Fekete-, Fehér-, és kett6s Korosoket, de ezek mellett kisebb tavak, holtagak is
talalhatok a térségben. A felszini vizek, azok horgaszati, aktiv és vizi-turisztikai hasznositasa
kivaléan illeszkednek a térség turisztikai kinalatdba. Felszin feletti vizek tekintetében Gyulan
orszagos jelent6ségli termalviz kincs taldlhatdé. A turisztikdban a vizek jelentds értéket
képviselnek, az erre épiil6 turizmus is jelentds, de fejlesztése elengedhetetlen.

A térség, mint mar fentebb leirtuk az orszag délkeleti részén taldlhatd, alapvetéen turizmus és
szolgaltatas orientaltsagu. Az illetékességi teriiletiinkhdz tartozé a telepiilések szamottevd iparral
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nem rendelkeznek, jellemzéek rajuk a mikrovallalkozasok, a tarsas vallalkozasok jelenléte,
melyek sajnos sajat forras hidnya nagyban korlatozza fejlesztési lehetéségeiket és
foglalkoztatasban betdltott szerepiiket. Ipari hasznositasu tertiletek a telepiilések beltertiletein
jellemzdek. Kiemelkedd kornyezeti problémak nem érik a térségilinket.

A rendszervaltast kovet6en, ahogy Békés megyét is, a térségiinket is elkeriilik a befekteték, az
orszag dél-keleti sarkdba csabitasuk nagyon nehéz. Ennek oka tobbnyire a kedvezétlen foldrajzi
fekvésben, a térség nehéz megkdozelithetdségében keresendd, ezen helyzet megvaltoztatasahoz a
44.j. f6t, mint gyorsforgalmi Ut épitése jelenthet megoldast.

Az Akciocsoport j6 term6foldi adottsdgokkal rendelkezik, a termel&szovetkezetek felbomlasaval
a foldteriiletek magan kézbe keriilésével viszonylag kevés személynek adnak munkalehetdséget.
A tipikus teriilethasznositdsi mod a térségben a szant6ként torténé hasznositas, hiszen jé
min6ségli term6foldekrdl 1évén sz6. Az erddgazdalkodas is jelen van a térségben, azonban az csak
masodlagos, illetve egyetlen allami tulajdonu szervezet végez erd6gazdalkodast a térségben. A
helyi akci6csoporthoz tartozo telepiilések elhelyezkedését az alabbi dbra szemlélteti.

/"f'l N

A
~

-
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A térség fejlédési esélyei és lehetGségei jonak mondhatodk, az elmaradt fejlesztések (Gyula varos
kivitelével) kovetkeztében kialakult kedvezdtlen gazdasagi, tarsadalmi, szocidlis viszonyok
visszaforditasara van sziikség. Fontos feladat a jol m{ikodd vallalkozasokhoz forrasok rendelése,
annak érdekében, hogy fejlédni tudjanak, fontos tovabba az értékes természeti kornyezet
fejlesztése, aktiv turisztikai fejlesztések megvaldsitasa. Kiemelt feladat a helyi termékek
eléallitdsanak tAmogatasa, hiszen a térségben nagy hagyomdanyai vannak a helyi termékeknek, és
fontos ezek tamogatasa, mely megélhetést, munkalehet6séget biztosit a helyi termel6k szamara.
A helyi termékek el6allitasaban helyi vallalkozok és kistermelSk jatszanak szerepet, mellyel
tovabb oregbitik a térség hagyomanyait. A civil szektor tdmogatasaval széles kort feldleld
szegmense fejlédhet a térségnek.

F6 célkitlizés, hogy a lakossdg magasabb életszinvonalat érjen el, mely hozzajarul a térség
felzarkoztatasahoz.
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A helyzetelemzés elkészitéséhez az alap adatokat a https://www.teir.hu/leader oldalrdl és a
teleptilésektd] bekért adatokbdl szarmaznak.

Osszegzés:

A térség olyan természeti kincsekkel és épitett 6rokséggel rendelkezik, amelyek a gazdasag
szamos agaban fejlesztési lehet6séget biztosithat, jelentés versenyel6nyre tehetnek igy szert a

térségben fejleszteni kivano vallalkozasok. Az életmindség javulasaval a jelenleg folyamatban 1évd
elvandorlas mértéke mérsékelhetd.

4.2 A2007-2013-as HVS megvalosulasanak 6sszegzo értékelése, kovetkeztetések

A korabbi idészakban szamos fejlesztés valdsult meg a LEADER forrasok igénybevételével. A
telepiilések tobb akcidcsoporthoz tartoztak. Illetékes volt a Hajduvolgy-Korosmente Térség
Fejlesztéséért Kozhaszni Egyesiilet Kétegyhdza, Lokoshaza, Elek telepiiléseken és Gyula
kiilteriiletén, a Koros-Sarréti Vidékfejlesztési Egyesiilet Sarkad esetében, a Korosok Volgye
Akciocsoport Nonprofit Kft. Doboz esetében.

Mind a harom HACS teriiletén segitette a HVS a térségben taldlhaté mikro-, kis- és
kozépvallalkozasok fejlédését, piaci pozicidjuk megerdsitését, versenyképességiik novelését. A
vallalkozasok megerdsodésével lehetdség nyilt a foglalkoztatasi létszamuk novelésére, mely
hozzajarult a térségben fennall6 munkanélkiiliség csokkentéséhez. A vidéki orokségi projektek
tdmogatdsaval a lakossag életmindségének javuldsdhoz jarult hozza a tdmogatd. A térségben
szamos olyan épiilet Gjult meg, mely donté tobbségében leromlott allapotd volt, viszont nagyban
meghatarozza a telepiilésképet. Ezen épitmények megujitasaval a timogatasok hozzajarultak az
épitett és védett orokségiink fenntartasahoz. A turisztikai fejlesztések megvaldsulasa a gazdasag
erGsitéséhez és a tartdzkodasi id6 meghosszabbitasahoz nyujtott segitséget.

A térség jelentésebb beruhazasai a teljesség igénye nélkiil:

Megvaldsult tobbek kozott a Kozosségi tér biztositasa és fejlesztése civil szervezetek
szamara

A Kétegyhazat érint6 projekt Kétegyhazan az Uttord u. 86. szam alatt talalhaté épiiletben valésult
meg, mely évek 6ta a telepiilésen miikodé egyestiletek, civilek, sportszakosztalyok rendszeres
rendezvényeinek szinteréiil szolgal. Az itt talalhat6 terem 201,52 m?, kb. 130 ember befogadasara
alkalmas. Kisebb rendezvények, sportbalok, egyesiileti évzarok és évadzarok, helyi nyugdijas
klubok talalkoz6i megszervezéséhez kivalo teret ad. A teremhez tartozik egy f6zési-kiszolgalasi
célokra alkalmas helyiség. A palyazattal a civil szervezetek szamara bérmentesen biztosithato
kozosségi tér eszkozigényét fejlesztették a sziikséges hangosito berendezés, étkészlet, eszkozok a
helyben elkészitett ételekhez, el6éadasokhoz projektor, kivetité vaszon, laptop, flip chart tabla
beszerzésével. A tAmogatas 0sszege: 11.851.691 Ft volt.

Elek Téglagyari Horgasztavak turisztikai fejlesztése

A beruhazas célja volt a tavak mederkotrasa ezaltal él6hely-javitas, a tavak kornyezetének
javitasa, fasitas, es6beallok, padok és hulladékgyiijték kihelyezése, gyermekek részére kozosségi
tér, valamint tlizrako hely kialakitasa, illetve az él6helyet bemutaté informacids tablak felallitasa.
A fejlesztés célcsoportja Elek varos teljes lakossaga, a kornyezd telepiilések lakoi, és az idelatogatd
turistak. A turistdk szezondlis eloszlas tekintetében a nyari id6szak kiemelkedd, de egész évben
igénybe vehetik ezen szolgaltatasokat. A tamogatas sszege: 6.305.000,- Ft.
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Tajhaz gasztro-turisztikai eszkozfejlesztése

A Vasutas és Kozségi Nyugdijas Klub L6kdshaza 2011-ben sikeren pdlyazott a Hajduvolgy-
Korosmente HACS LEADER palyazati kiirasara. Az elnyert tAmogatdsnak koszonhet6en sikertilt
teljesen feldjitani az Egyesiilet kizardlagos kezelésében és miikodtetésében 1évé tajhazat
(valamikori Vasarhelyi Kuaria épiiletét). A palyazatban vallalt tevékenység (néprajzi és
népmiivészeti kiallitds) mellett a tajhaz szolgaltatdsat tervezziik bdviteni az egyre er6sodd
gasztro-turisztikai igények kielégitése érdekében. A tamogatas 0sszege: 9.484.880,- Ft volt.

Eden Palinkaudvar

Eden Palinkaudvar nyertes palyazatanak készonhetGen az épiilet tobb funkciét lat el, egyrészt
alkalmas a palinka tarolasara, palackozasara, masrészt az iizletben lehet6ség van vendégek
fogadasara, kisebb rendezvények lebonyolitasara, valamint vasarlasra. Hosszu évek ota 1étez6
igény intézmények, barati tarsasagok, csaladok részérdl tizemlatogatas, palinkakoéstoltatas, mely
a Palinkaudvar palyazatanak kdszonhetden realizalédott. A tdmogatas 0sszege: 8.100.000,- Ft
volt.

Eden t6 II. északnyugati partjan gyermek- és ifjusagi tabor, horgaszkemping kialakitasa

Az Eden t6 1. északnyugati partjan, a sziget melletti teriileten gyermek- és ifjlisagi szallashelyek,
horgaszkemping kialakitdsara 36 személy befogaddsara alkalmas gyermek- és ifjusagi tabor,
horgaszkemping megvaldsitasaval. A tAmogatas Osszege: 27.198.560 Ft.

A fejlesztések megvaldsuldsa alapjan elmondhatd, hogy mindegy a harom korabbi HVS hozzajarult
a jelenlegi Kelet-békési Tertletfejlesztési Tarsadalmi Innovaciés Egyesiillet LEADER Helyi
Akcidécsoport illetékességi teriiletéhez tartozd telepiiléseken fennalld problémak kezeléséhez, a
HVS-ekben lefektetett alapok tovabb gondolasa, a megkezdett célok elérését tovabb kell folytatni.

4.3 A HFS-t érinto tervezési el6zmények, programok, szolgaltatasok

A Helyi Fejlesztési Stratégia el6készitésekor attekintettiik az Eurdpai Bizottsag altal elfogadott
Operativ Programokat, a 2014-2020 id6szakra vonatkozd Békés Megye Integralt Terileti
Programjat. Az attekintés soran kiemelt figyelmet forditottunk a 2014-2020-ra vonatkoz6
Vidékfejlesztési Operativ Programra, hiszen jelen stratégia megvaldsitasaul ez a dokumentum
szolgal. Beépitésre keriiltek azok a lényeges elemek, melyek a Helyi Fejlesztési Stratégia céljait
erdsitik, valamint kapcsolddasi pontként a Helyi Fejlesztési Stratégia céljai hozzajarulnak a
fentnevezett =~ dokumentumokban  taldlhaté  intézkedésekhez. @~ A  dokumentumok
0sszehangolasanak célja a kolcsonos szinergia, mely megteremti a fejlesztési célok 6sszhangjat,
azok egymast erésitve hozzajarulnak a nem csupan a térség, hanem Magyarorszag egészének
fejlédéséhez. A Helyi Fejlesztési Stratégia alapja a Vidékfejlesztési Program.

4.3.1 Kiilsé koherencia, kiegészitd jelleg

A tervi el6zmények vizsgalatdnak lényeges része volt a 2014-2020-as Operativ Programok
HACS/HFS szempontjabdl fontos beavatkozasi teriileteinek azonositdsa (melyek azok a
beavatkozasi teriiletek /intézkedések, amelyekre vagy a HACS segiti a helyi szerepl6ket forrashoz
jutni).

Vallalkozdsfejlesztés
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A HACS teriiletén miikod6 egyéni vallalkozdk, mikro- és kisvallalkozasok sajnos tékehidnnyal
kiizdenek. A sajat forrds hidnya korlatozza fejlédésiiket, 01j technolégidk bevezetését, igy a
versenyképességiiket is. Cél a vallalkozdsok tdmogatdsa, de épitési beruhazasokon és
eszkozbeszerzésen tulmenden el6nyt jelent az értékelésnél az uj, innovativ technolégidk
bevezetése, alkalmazasa. A cél elérésével nemcsak a vallalkozasok versenyképessége nd, és
munkahelyeket tudunk meg6rizni, hanem ezen tilmenden tovabbi munkahelyek is l1étrejonnek,
ezaltal a folyamatos elvandorlas is mérséklédik. A megvaldsitas a LEADER program mellett az
alabbi forrasokbdl egésziilhet ki:

Vidékfejlesztési Program: M06 - A mez6gazdasagi ilizemek és a vallalkozdsok fejlesztése
alintézkedései, ezen beliill a mezégazdasagi kislizemek fejlesztése, és a Nem mez6gazdasagi
tevékenységek elinditdsanak tAmogatasa

Tertilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program: Térségi gazdasagi kornyezet fejlesztése a
foglalkoztatas el6segitésére prioritasi tengely intézkedései

Gazdasdgfejlesztési és Innovdciés Operativ  Program: Kis- és kozépvallalkozasok
versenyképességének javitasa prioritasi tengely intézkedései

Turizmusfejlesztés

A térségben jelentGs szerepe van a turizmusnak. Az épitett és kornyezeti értékekre épiild
turizmusfejlesztés tovabb tudja novelni a térség vonzerejét, boviil a kinalati paletta, né a
tartézkodasi id6 és a vendégéjszakak szama. Az elsédleges cél a térségben ujdonsagként,
egyediként, innovativként jelentkez6 turisztikai attrakci6k megvaldsulasa, melyek hozzajarulnak
a térség kornyezeti allapotanak meg6rzéséhez, valamint gazdasagfejlesztéshez is. A megvalésitas
a LEADER program mellett az alabbi forrasokbol egésziilhet ki:

Vidékfejlesztési Program: M06 - A mezbgazdasagi lzemek és a vallalkozdsok fejlesztése
alintézkedései, ezen beliil a Nem mez6gazdasagi tevékenységek fejlesztése

Tertilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program: Térségi gazdasagi kornyezet fejlesztése a
foglalkoztatas el6segitésére prioritasi tengely intézkedései

Gazdasdgfejlesztési és Innovdcids Operativ Program: Turizmus prioritasi tengely intézkedései
Helyi termékek népszeriisitése

A helyben eléallitott termékek népszertisitése fontos feladat. A helyi termékek preferalasaban
altaldban a termékek egyedi és tradiciondlis alapokon nyugvo eldallitdsanak koncepcidja testesiil
meg, ez adja az értékét. A helyi termékek, mint a térség specifikus termékei jelennek meg a piacon,
ezek felkaroldsa és tAmogatdsa nemzeti érdek. A vidékfejlesztés kiemelt teriilete ezen értékek
megoérzése, mellyel gazdasagi célokat (vallalkozasfejlesztés), illetve szocialis teriileteken is
érhetiink el célokat (hatranyos helyzet(i csoportok bevonasa). A megval6sitas a LEADER program
mellett az alabbi forrasokbdl egésziilhet ki:

Vidékfejlesztési Program: M06 - A mezbgazdasagi ilizemek és a vallalkozasok fejlesztése
alintézkedései, ezen belill a mez6gazdasagi kisiizemek fejlesztése, és a Nem mezdgazdasagi
tevékenységek elinditasanak tamogatasa

Tertilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program: Térségi gazdasagi kornyezet fejlesztése a
foglalkoztatas elGsegitésére prioritasi tengely intézkedései
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Gazdasdgfejlesztési és Innovdciés Operativ  Program: Kis- és kozépvallalkozasok
versenyképességének javitasa prioritasi tengely intézkedései

Vidéki telepiiléskép megorzése, meguijulé eréforrdsok alkalmazdsa

A térség épitett orokségének megovasa fontos feladat, cél az épitett 6rokség megérzése, a
rendezett telepiiléskép az ide latogatédk szamara fontos benyomadst kelt a kés6bbi visszatérés
érdekében. A rendezett 6sszehangolt telepiiléskép vonzerd is lehet, novelheti az ide latogato
turistdk szamat, amely gazdasagfejleszt6 hatassal bir. A tevékenység célja telepiilések
meghatarozo6 épiileteinek fejlesztése, feltjitasa. kép megjelenésében jelentds szereppel bird
épiiletek feldjitasa, energiahatékonysaganak javitasa. A megvaldsitas a LEADER program mellett
az alabbi forrasokbol egésziilhet ki:

Vidékfejlesztési Program: M07 Alapvet6 szolgaltatasok és a falvak megujitasa a vidéki térségekben
Tertilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program: KozoOsségi szinten irdnyitott varosi helyi
fejlesztések prioritasi tengely intézkedései

Kornyezeti és Energiahatékonysdgi Operativ Program: Energiahatékonysag novelése, megujulo
energiaforrasok alkalmazdasa prioritasi tengely intézkedései

Civil szervezetek tevékenységének tamogatdsa

A térségben nagy szamban vannak jelen a civil szervezetek, szerteagaz6 tevékenységi korrel.
Sajnos csekély forras van az amugy is tékehidnyos szervezetek tdmogatdsara. Sajat forras
hidnyaban fejlddésiik korlatozott. A beavatkozas célja az innovativ elképzelések tAmogatasa. A
megvalodsitds a LEADER program mellett az alabbi forrasokbol egésziilhet ki:

Teriilet- és Teleplilésfejlesztési Operativ Program: Kozosségi szinten irdnyitott varosi helyi
fejlesztések prioritasi tengely intézkedései

Emberi Erdforrds Fejlesztési Operativ Program: Egyiittmiikod6 tarsadalom prioritasi tengely
intézkedései

4.3.2 HFS tartalmadt befolydsolé megyei, jaradsi, telepiilési vagy egyéb teriileti szinten
megfogalmazott fejlesztési prioritdsok

A Helyi Fejlesztési Stratégia kidolgozasakor attanulmanyoztuk a 2014-2020-ra vonatkozé Békés
Megye Integralt Teriileti Programjat, mely megyei szinten definidlja a fébb fejlesztési
prioritdsokat, melyet a Helyi Fejlesztési Stratégia elkészitése soran figyelembe vettiink. A
térségben Gyula és Sarkad vonatkozasaban késziilt ITS, melyek 6sszhangban vannak a Megyei
Teriiletfejlesztési Stratégiaval, igy azok tartalmat kiilon nem vizsgaltuk. A Helyi Fejlesztési
Stratégia szempontjabol leginkabb relevans megyei ITP tartalma:

Atfogé célkitiizés alapjan kiemelt cél ,a megyében él6k életkoriilményeinek javitdsa, a megye
fenntarthat6 gazdasagi és tarsadalmi viszonyainak megteremtése, a foglalkoztatas javitasa.”

A stratégiai célok koziil az alabbiakhoz kapcsolddik a Helyi Fejlesztési Stratégia:
Versenyképességet javitd-, értékalapu-, horizontdlis gazdasagfejlesztés;

A telepiilési infrastruktira integralt fejlesztése a teriileti kohézio erGsitése érdekében;
Tarsadalmi- gazdasagi kohézio erdsitése a megye mag- és periférialis helyzet(i térségei kozott;
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Természeti és épitett értékek, a szellemi és kulturdlis 6rokség megoévasa, alkotéd innovativ
fenntarthaté tovabbfejlesztése.

Gyula Turisztikai Desztinacids Menedzsment stratégidjdban célként fogalmazddig meg a
természeti és kulturalis adottsagokon alapulé attrakcidk, vonzerdk fejlesztése, mely 6sszhangban
van a HFS célrendszerével.

A Sarkadi ITS-ben célként jelenik meg a helyi gazdasag infrastrukturdlis koérnyezetének
fejlesztése, a lakossag életkoriilményének javitasa, az egyenlétlenségek mérséklése, felszamolasa,
a turisztikai kinalat 1étrehozasa a természeti értékek megdrzésével, a benniik rejlé lehet6ség
kihasznalasaval, mely célok szintén 6sszhangban vannak a HFS céljaival.

A Gyulai ITS-ben ugyanezen célok jelennek meg, azaz a helyi gazdasag infrastrukturalis
kornyezetének fejlesztése, befektetés-0sztonzés és az egyedi, nagy vonzer6vel rendelkezd
turisztikai fejlesztések a természeti és kulturdlis er6forrdsaink megérzésére és tovabbi
hasznositasa. Ezen célok 6sszhangban vannak a HFS céljaival és intézkedéseivel.

4.3.3 HFS tartalmdt befolydsolo, a térség gazdasdgi és kérnyezeti fejlodését és a befogaddst
tadmogatoé programok, szolgdltatdsok

A Helyi Fejlesztési Stratégia 0sszedllitasa soran figyelembe vettiik a térség relevans fejlesztését
tdmogaté dokumentumokat. Gyula Varosa rendelkezik Turisztikai Desztinaciés Menedzsment
szervezettel, stratégiaval, figyelembe vettiik a Nemzeti Kastély- és Varprogram turisztikai céla
fejlesztéseinek tAmogatasara iranyul6 elkészitett anyagokat. A kiegészité jelleg a 1éptékben van. A
program a nagyobb koltségili elemeket helyezi el6térbe, ehhez tudnak kapcsolddni az alacsonyabb
koltség, kisebb 1éptékii fejlesztések.

4.4 SWOT

A SWOT elemzésbe beépitésre keriiltek térségre vonatkozé helyzetfeltards, adatelemzések
legfontosabb tanulsagai és adatai, a tarsadalmi parbeszéd alkalmaval begyijtott informaciok. A
SWOT elemzésben szereplé megallapitasok segitik a fejlesztési iranyok meghatarozasat.

Az erdsségek és gyengeségek belso jellemz6okbdl fakadnak, a HACS-nak van rajuk rahatasa. A
lehetdségek és veszélyek a térség adottsagaira épiilnek, a kornyezetbdl erednek, Kkiilsé
adottsagok, amelyekre a HACS-nak nincs kozvetlen befolyasa, csak legritkdbb esetben lehet ezeket
érdemben befolyasolni. Fontossa valik azonban az alkalmazkodas, a lehet6ségek kihasznalasa, a
fenyegetések lehetGséggé transzformalasa. Hasonldéan fontos a fejlesztendd teriiletek és a
lehetdségek Osszekapcsoldsa. Az elemzés soran azonositott befolydsolé tényezdket tehat két
dimenzié mentén kell csoportositani:

- Kedvez6 vagy kedvezétlen, pozitiv vagy negativ tényez6krél van-e szo;

- A stratégia megvaldsitasa soran befolyasolhatd, kézben tarthat6 belsé tényez6rél, vagy azon
kiviili kiils6 tényez6rdl van-e szo.

Erdsségek Gyengeségek
- Gazdag helyi torténelem, hagyomanyok és | - Rossz kozuti megkdzelithetdség;
gasztrondmia; - Kevés a tékeerds vallalkozas;
- Gazdag népmiivészet, népi kézmiives | -  T6keerd6s  vallalkozasok  részvételi
hagyomanyok; hajlanddsaga alacsony;
- Epitett kulturalis 6rokség; - Kevés nagy létszama foglalkoztaté a

- Természeti adottsagok; térségben;

17



- Turisztikai vonzera; - Kihasznélatlan a gasztron6miara, valamint a

- Gazdag vadallomany, horgaszati lehet6ségek | kulturalis értékeinkre alapozott
széles kinalata, lovas turizmus, idegenforgalom;

- Aholtagak és a Korosok jelenlétére alapozott | - A helyi termék piacra jutasanak,
vizi turizmus; kereskedelmi  hatterének megteremtése,
- Aktiv civil szervezetek; hidnyos az 0sszefogas nem jellemzé;

- Helyi termékek szerepe a térség életében; - Human kapacitasfejlesztés hianya;

- Gazdag termal- és gyogyviz kincs; - A Gyula kornyéki telepiiléseken jelenlegi
- Térségben miikodo kozépiskolak, | turisztikai kinalat hianyos, illetve
szakképzési centrum; szervezetlenlil jelennek meg a Kkiegészitd

- Nemzetiségek markans jelenléte (romadn, | turisztikai elemek;
német, cigdny,) azok pozitiv hatasai;
- Gazdag népmiivészet, népi kézmiives

hagyomanyok;

Lehetdségek Veszélyek
- Helyi termékek és magas hozzaadott értéket | - Korlatozott fejlesztési forrasok;
képvisel6 helyi termékek készitése; - Bonyolult palyaztatasi rendszer;
- Onkormanyzati foldteriiletek hasznositasa; | - Eléregedd tarsadalom, elvandorlas;
- A gazdag nemzetiségi kultira és | - Fiatalok tovabbi elkoltozése;
gasztrondmiai lehet&ségek kihasznalasa; - Szakemberek elvandorlasa;

- Vallalkozasok fejlesztése, civil szervezetek | - Egyenl6tlen csapadékeloszlas;
megerdsitése;

- Telepiilések kozotti  egyiittmiikodések
erdsitése;

- Turisztikai adottsagok kiaknazasa a
természet  oOkoszisztémajanak felboritasa

nélkil;

A SWOT elemzés alapjan megallapithat6, hogy a HACS teriiletét magaba foglalé telepiiléseken a
fejlesztési potencial magas, koszonhet6en az adottsagoknak. Kiemelten kell kezelni a t6kehianyos
vallalkozasok megerdsitését, inspiralni sziikséges a vallalkozasokat az ijdonsagok bevezetésére,
és a fejlesztésre. A térség kornyezeti potencidlja szintén magas, igy annak fejlesztése és
kihasznalasa pozitiv hatdssal van az egész térségre. Fontos célkitlizés a térség természeti és
épitett értékeinek kihasznalasa a fenntarthat6sag biztositasa érdekében.

Az erGsségek j6 alapot jelentenek a stratégia kialakitasahoz, ezen tilmenden a lehetdségek
kihasznalasahoz. A természeti és tarsadalmi 6rokség meglévé elemeire épitve, és a térségben
meglévd értékekre, hagyomanyokra tdmaszkodva komoly novekedés érhet6 el mind gazdasagi,
mind tarsadalmi téren. A cél elérése az életmindség javulasahoz vezet.

A térségre jellemz6 kedvezbtlen gazdasagi és tarsadalmi folyamatok megforditasa érdekében
tobb specifikus célt kell kitlizni és a megfelel6 intézkedésekkel elérni, de hisziink abban, hogy ezen
veszélyek és gyengeségek kezelésére hatassal lesznek a sikeres fejlesztések. Palyazati fejlesztési
forrasok hatékony felhasznalasa katalizatorként hat a térségre. A kiils6 forrdsok bevonasa szamos
problémat tud kezelni, illetve negativ hatast enyhiteni.

Erdsségek:

A HACS teriletén lévd telepiiléseknek nagy torténelmi hagyomanyai vannak. A telepiilések egy
része a Honfoglalds koriili id6kben alakult ki, egy része padig az Arpadkorban. Ennek
koszonhetéen nagy hagyomanyokkal és torténelmi 6rokséggel rendelkezd telepiilések. Elek
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kivételével minden telepiilésen (Doboz, Kétegyhaza, Lokdshaza, Gyula, Sarkad) talalhatd jelenleg
kastély, melyek eltér6 funkciot toltenek be jelenleg. Az épitett 6rokség mellett szamos természeti
érték is megtalalhaté a HACS teriiletén. A termalviz szintén nagy kincs. A térség évszazadok 6ta
kivalé vadallomanyardél hires. Az erddk, a hatalmas Kkiterjedésii sik teriiletek, mez6gazdasagi
miivelésii tablak, a folyok mindig optimadlis életteret biztositottak az itt 1évé damszarvasnak,
vaddisznénak, 6znek, facannak, fogolynak, nytlnak és vizi vadnak. Emellett a foly6k és a tavak
kivalo életteret biztositanak a halaknak. Az aktiv turizmusra épiil6 szolgaltatasoknak mar nagy
hagyomanya van. A népmiivészetnek szintén nagy hagyomanya van, mely ugyancsak erésségként
emlithetd meg a térség tekintetében.

Gyengeségek:

Sajnos évtizedek 6ta jellemz6 a térségre a rossz kozuti megkozelithetdség, a telepiilések kozott
1év6 utak allapota is meglehet6sen rossz, azonban ezek felljitdsara sajnos egyel6re forras
hidnyaban nem keriilhet sor. A térségre az egyéni vallalkozasok, mikro- és kisvallalkozasok a
jellemzdk, nagyobb cégekbdl kevés talalhaté a HACS tertiletén, mely hatdssal van a t6keer6sségre
is. A vallalkozasok java része helyi termékeket allit el6, vagy helyben megtermelt termékeket
értékesit. Ezen vallalkozasok érdekérvényesitd képessége, az Osszefogas hidnya jellemz6 a
térségre.

A gazdag helyi torténelem, hagyomanyok, épitett és természeti 6rokség, vonzerdk, valamint a
gazdag népmiivészet, népi kézmiives hagyomanyok (E1-E7, E 10, E13), mint bels6 erdsségek
kapcsolédva a turisztikai adottsdgok kiaknazasahoz és az oOnkormanyzati foldteriiletek
hasznositdsahoz (L1-2, L6) a turisztikai és a szolgaltatd szektor erdsodéséhez, és
versenyképességének noveléséhez kivalé alapot ad.

A helyben el6allitott magas mindségi helyi termékek (E9, E13) az évtizedes milttal rendelkezd
élelmiszeripari és kézmiives hagyomanyokra alapozva a térség életében fontos szerepet
jatszhatnak a térségi gazdasagfejlesztés terén (L1, E3, E4), az itt él6knek alternativ
jovedelemszerzésre, munkahelyek teremtésére adnak lehet6séget.

A gasztronémidra, valamint a Kkulturalis értékeinkre alapozott idegenforgalom
kihasznalatlansagara, a helyi termék piacra jutasanak, kereskedelmi hatterének megteremtésére,
az Osszefogas hianyara (GY5, GY6, GY8) szemléletformalassal, valamint olyan palyazatok
megvaldsitasaval, melyek ezen gyengeségeket (L1, L3, L6) orvosoljak, megoldast kinalkozik. A
megoldas kulcsa a lehet6ségekben rejl6 potencidlok kihasznalasa tékeerds vallalkozas
bevonasaval.

Vannak azonban olyan gyengeségek, melyekre a stratégia nem tud megoldast kinalni.

4.5 Fejlesztési sziikségletek azonositasa

A helyzetfeltaras és a SWOT elemzésben foglaltakra tAmaszkodva hataroztuk meg a fejlesztési
sziikségleteket, amelyekre vonatkoz6an beavatkozasokat terveziink a Helyi Fejlesztési Stratégia
keretében. Ezek alapjan az alabbi stratégiai 1épések lesznek sziikségesek:

Tekintettel arra, hogy a LEADER Helyi Fejlesztési Stratégia keretében rendelkezésre allo
fejlesztési forrdsok 0sszege korlatozott, igy a stratégianak nem célja valamennyi, a térségben
jelentkezé probléma és sziikséglet megoldasa, sokkal inkdabb az egyes fékuszteriiletekre
(munkahelyteremtés, vallalkozasfejlesztés, természeti értékekre épiilé turizmusfejlesztés, helyi
termékek el6allitasa, civil szervezetek tamogatdsa) Osszpontosit. Cél, hogy a beavatkozasi
tertileteken olyan fejlesztések valosuljanak meg, melyek viszonylag csekély LEADER forras
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bevonasaval a kés6ébbiekben nagyobb fejlesztéseket tudnak generalni, katalizatorként hatnak
tovabbi fejlesztések megvaldsulasara, igy a térség tovabbi fejlédésére is.

Feltart sziikségletek:

Vdllalkozdsok fejlesztése, versenyképességiik névelése:

A térségben miikodd vallalkozasok szerepe kiemelt fontossagy, hiszen a népességmegtarto6 hatas,
foglalkoztatottsag novelése érdekében elengedhetetlen szereppel birnak. Mindemellett tovabbi
fejlesztéseket generalhat egy-egy vallalkozas fejlédése. A vallalkozasok fejlesztésébe befektetett
forrasok kovetkeztében n6 a vallalkozasok versenyképessége, javul a piaci poziciéjuk, igy hosszu
tava miikodésiik is biztositott. Fontos tovabba, hogy a térségben a szabad munkaerd fejlesztését
ugy kell alakitani, hogy a vallalkozasok igényeit ki tudja elégiteni. A vallalkozasfejlesztés varhato
tovabbi pozitiv hatasaként jelentkezhet a térségbdl torténd elvandorlas csokkenése is. A
stratégidban a helyi termékek el6allitasaval foglalkoz6 szervezetek, és azok termékeinek
népszertisitése is f6 célkitlizés, melyre az el6készités soran nagy igény mutatkozott.

Kapcsol6 tovabbi bevonhatd fejlesztési forrasok: Vidékfejlesztési Program (VP), Tertlet- és
Telepiilésfejlesztési Operativ Program (TOP), Gazdasagfejlesztési és Innovacios Operativ Program
(GINOP)

Természeti értékekre épiild turizmusfejlesztés, természeti értékek megdrzése és fejlesztése

A Kelet-békési Tertiletfejlesztési Tarsadalmi Innovaciés Egyesiilet Akcidcsoport altal lehatarolt
tertlileten szamos természeti és épitett orokséget talalhatunk. Az elmult id6szak fejlesztései mar
tobb értéket érintettek, azonban szamos érték var még fejlesztésre. Az épitett orokségek
fejlesztése elengedhetetlen az utékor szamara, mindamellett, hogy telepiilésképet nagyban
befolyasoljak. Egy egységes, rendezett, szép telepliléskép pozitivan hat a telepiilés megitélésre,
mely a turisztikai vonzerdvé is valhat. A természeti 6rokség mego6rzése, és fejlesztése szintén
fontos feladat, mely pozitivan hat a turizmusra. A természeti értékekre épiil6 turizmusfejlesztés
a térség tobb telepiilésének egyik f6 kiugrasi pontja lehet. A térségben talalhat6 turisztikai
attrakciék szamanak novelése hozzajarul a tartézkodasi id6 novekedéséhez, mely pozitivan hat a
térség gazdasagara is.

A Korosok - melyek vizmindsége a szabadvizi fiird6zés feltételeit is folyamatosan teljesitik -
napjainkban rendkiviili természeti és turisztikai értéket képviselnek a térségben, e szerep tobbek
kozott a vizi turizmus fellenditésében, a természeti értékek védelmében, valamint a kornyezeti
nevelés és szemléletformalas lehet6ségeiben mutathatd ki. A folyok, csatornak, természetes és
mesterséges tavak védelme, él6vilaganak megdvasa, valamint kornyezetének rehabilitacidja
térségi, akcidteriileti Osszefogas altal valdsithat6 meg, de mindez nemcsak hazai, hanem
nemzetkozi (roman-magyar) viszonylatban is fontos célteriiletté valhat az elkovetkezend6 évek
sordn. A Korosok és azok holtagai, csatlakozd csatornai mellett fontos megemliteni a térségben
talalhaté zommel mesterséges tavakat, melyek nemcsak az élhet6 vidék megteremtésében és a
biodiverzitds meg6rzésében, hanem a horgaszturizmus szempontjabdl is nagyon jelentds
szerepet jatszanak. Mindezen fejlesztésekre jelent8s sziikségletet, igényt tapasztaltunk az
el6készités alatt.

Kapcsolé tovabbi bevonhat6 fejlesztési forrasok: Vidékfejlesztési Program (VP), Teriilet- és
Telepiilésfejlesztési Operativ Program (TOP),

Helyi termékek ismertsége

20



A Kelet-békési Tertiletfejlesztési Tarsadalmi Innovaciés Egyesiilet tevékenységével érintett
teleptilések széles helyi termék palettaval biiszkélkedhetnek. A helyi termékeket termel6k és
el6alliték sajat forrds hidnyaban nem tudnak a helyi piacokon megfelel6en érvényesiilni. A
stratégia keretében olyan tAmogatasi rendszert kivinunk megvaldsitani, mely a helyi termékeket
el6allitoknak lehet6séget biztosit a termékek helyi piacokra val6 eljutasahoz, valamint meg kell
teremteni az egyes termékek kozotti kapcsolatot, kapcsolédasi pontokat, hogy a
versenyképességiik er6sodjon. Fontos igény a HACS teriiletén a helyi termékek bemutathat6va,
elérhet6vé tétele, mivel eddig kevés lehetdség volt a helyben el6allitott termékek ilyen jellegii
marketingjére.

Kapcsol6 tovabbi bevonhaté fejlesztési forrasok: Vidékfejlesztési Program (VP), Tertlet- és
Telepiilésfejlesztési Operativ Program (TOP).

Civil szervezetek, 6nkormdnyzatok tevékenységének tdmogatdsa

A térségben jelent6s civil élet folyik. A civil élet szerepldi rendkiviil aktivak. Sajnos azonban
forrashiannyal kiizdenek, viszont tdmogatasuk és erdsitésiik fontos feladat, mivel tevékenységiik
igen sokrét(i, szamos teriiletet érint. A turisztikai, a horgasz- és vadaszegyesiiletek, a kiiltertileti,
gazdasag- és teleplilésfejlesztési civil szervezetek fejlesztéseinek tdmogatasa nagymértékben
el6segitheti a HFS-ben meghatarozott célok megvaldsitasat. A térségi civil szervezetek
tdmogatasa, erdsitése pozitivan hat az akcidcsoport helyi értékeinek megdrzésére, a kulturalis élet
szinesitésére, a turisztikai tartézkodasi id6 novelésére rendezvényeken keresztiil, a lakossag
egészségligyi allapotanak és szocidlis helyzetének javitdsara. Kapcsolé tovabbi bevonhat6
fejlesztési forrasok: Vidékfejlesztési Program (VP), Emberi Eré6forras Fejlesztési Operativ
Program (EFOP).

A térségben miikodd onkormanyzatok szintén forrashiannyal kiizdenek. Az 6nkormanyzatoknak
a kotelezéen ellatand6 és onként vallalt feladataik finanszirozasa mellett kevés forrasa jut
fejlesztésre. Ezek miatt szinte kizardlag palyazati tamogatas igénybevételével van lehetGségiik
ilyen jellegli tevékenységeket végezni. A fejlesztési igények az dnkormanyzati fenntartasu és
miikodtetésli intézmények esetében jelentkeznek leginkabb. A telepiilésfejlesztési beruhazasok
megvalositasaval javul a telepiilések megitélése, mind a lakossag, mind pedig a kiils6 szemlélok
szemszogébdl.

Kapcsol6 tovabbi bevonhatd fejlesztési forrasok: Vidékfejlesztési Program (VP), Tertlet- és
Telepiilésfejlesztési Operativ Program (TOP).

Osszegzés

A HACS illetékességi tertilete 6 telepiilésre terjed ki, ebb6l 4 teljes teriilettel, Gyula és Sarkad pedig
csak kiiltertlettel jogosult részt venni a HFS céljainak megval4sitasaban.

A térség felszini és felszinalatti vizekben egyarant gazdag. Felszini vizhal6zat esetében meg kell
emliteniink a Fekete-, Fehér-, és kett6s Korosoket, de ezek mellett kisebb tavak, holtagak is
talalhatok a térségben. A vizek mellett jelentls természeti, taji értékkel, Nemzeti Parki teriilettel,
Natura 2000 és védett természeti teriilettel rendelkezik, az akciétertileten Nemzeti Park A felszini
vizek, azok horgaszati, aktiv és vizi-turisztikai hasznositasa kivaléan illeszkednek a térség
turisztikai kinalatdba. Felszin feletti vizek tekintetében Gyuldn orszagos jelentdségli termalviz
kincs talalhaté. A turisztikdban a vizek jelentds értéket képviselnek, az erre épiil6 turizmus is
jelentds, de fejlesztése elengedhetetlen.

A térség, mint mar fentebb leirtuk az orszag délkeleti részén taldlhatd, alapvet6en turizmus és

szolgaltatas orientaltsagu. Az illetékességi teriiletiinkhdz tartozé a telepiilések szamottevd iparral
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nem rendelkeznek, jellemzéek rajuk a mikrovallalkozdsok, a tarsas vallalkozasok jelenléte,
melyek sajnos sajat forras hidnya nagyban korlatozza fejlesztési lehetéségeiket és
foglalkoztatasban betdltott szerepiiket. Ipari hasznositasu tertiletek a telepiilések beltertiletein
jellemzdek. Kiemelkedd kornyezeti problémak nem érik a térségilinket.

A HACS épitett és természetvédelmi szempontbol gazdag 6roksége a mezdgazdasagi és turisztikai
hasznositds mindenképpen sziikségessé teszi a fenntarthat6sag szempontjainak érvényesitését.
Ehhez els6dlegesen szemlélet formdalasra és az innovativ technolégidk alkalmazasara és azok
fejlesztésére van szilikség.

A térség szamos tradicidval rendelkez6 és jol ismert élelmiszeripari terméket tudhat magaénak
(méz, kolbasz, lekvar stb.), ezek koziil tobb kiemelkedé nemzeti érték, vagy Hungarikum
kategdriaba tartozik. Nagy hagyomanya és komoly kultiraja van a kézmiives tevékenységeknek,
elismert népi-és iparmiivészeti értékek eldallitasa folyik a térségben.

5. Horizontalis célok

5.1 Esélyegyenliség

A Helyi akciécsoport teriiletét magaba foglalo jarasok koziil a Sarkadi jaras komplex programmal
segitendd jarasok kozé tartozik a 290/2014. (X1.26.) Kormanyrendelet alapjan, szintén Sarkad
varosa tartozika 105/2015. (IV.23.) Kormanyrendeletben felsorolt kedvezményezett telepiilések
kozé, viszont Sarkad kizarolag kiiltertilettel jogosult a LEADER forrasok igénybevételére a VM
rendelet modositasat kovetGen. Tekintettel arra, hogy a HACS népességének kevesebb, mint 15%-
a él a telepiilés kiilteriiletén a HACS lakossagabdl, igy nem kell kiilén és fokozott figyelmet
forditani az esélyegyenldség kérdésére.

5.2 Kérnyezeti fenntarthatosag

A Kelet-békési Teriiletfejlesztési Tarsadalmi Innovaciés Egyesiilet a stratégia megalkotasanal
kiemelt figyelmet fordit a kdrnyezeti fenntarthat6sag szempontjainak szem el6tt tartasara. A
megvalositas soran kiemelt cél a térségben talalhat6 sokszinii bioszféra megévasa, a természeti
értékekre épiild fejlesztések biztositidsa a kornyezetben jelen 1évé természetes folyamatok
felboritasa nélkiil, a fenntarthaté fejl6dés biztositasaval. A fejlesztések lehetdséget fognak
biztositani a természeti és épitett orokség értékeinek fejlesztésére gy, hogy azok a HACS
gazdasagara pozitiv hatdssal legyenek. Fontos cél emellett a fenntarthato fejlédés érdekében, hogy
a térségben novekedjen a meguajulé erdéforrdsok alkalmazasa. Ennek megfeleléen a stratégia
megvalodsitasa soran elényt élveznek a megujulé energiaforrast alkalmazé fejlesztések, mivel ezek

hozzajarulnak az EU2020 klimavaltozast érint6 céljaihoz is.

A nem infrastrukturdlis projektek esetében tdmogatandék a szemléletformalasra irdnyuld
programok, melyek a kdrnyezeti fenntarthat6saghoz kapcsolédnak.

A projektek megvalositasat kovetben, a fenntartasi id6szakban nem kivanunk el6irni kiilon erre
vonatkozolag szadmszertisithetd mutatdkat.
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6. A HFS integralt és innovativ elemeinek bemutatasa

A Helyi Fejlesztési Stratégia készitésénél igyekeztiink tobb integralt és innovativ elemet abba
belefoglalni, és a kés6bbiekben megvalésitani. Tekintettel arra, hogy a Vidékfejlesztési Program
altal kinalt forrasok végesek, sziikség lehet tovabbi forrasok igénybevételére is, valamint
egyes projektek megvalositasat 6ssze kell hangolni, fontos volna az esetleges egymasra épiil
fejlesztések megvaldsitdsa, mivel ezek nagyban erdsitik egymdast. A helyi adottsagokat,
er6forrasokat kiaknazva a helyi k6zosség altal ellen6rzott modon, a helyi kdzosség javat szolgalva
tervezziik a kis 1éptékii projektek megvaldsitasat. Az egyes fejlesztési tématertilet célkitlizéseinek
megvalositasanal nagy jelent6sége van, hogy azok egymadasra hatdsa a lehetd legnagyobb
mértékben ki legyen haszndlva. A turizmus teriilete, mely talan a legjobban integralhat6
szegmens, hiszen a kapcsol6do szolgaltatasok, rendezvények, helyben el6allitott élelmiszerek és
termékek kinalata nagyban er6sitheti az eltoltott vendégéjszakdk szamat és a térségiink
keresettségét. Ez a gazdasag élénkitésére pozitiv hatast gyakorol, aminek koévetkeztében az
életmindség is javul. A fent részletezett cél elérése érdekében olyan forumok megrendezését is
tervezziik, melyen az dsszekapcsolhato fejlesztések résztvevéi tajékozddhatnak az esetlegesen
egymasra épiilé beruhazasokrdl, tervekrdl. A folyamatosan bo6viilé egytlittmiikodé partneri kort
téma teriiletenként tervezziik majd csoportositani és érdekl6dési kortdl fiiggéen bevonni a
kiillonb6z6 témak ala tartozé kiilonb6zé projektekbe. A stratégia céljaihoz tartozo
marketingintézkedéseknek is integraltan kell megjelennitik.

Stratégiankban cél, hogy a térségben helyi termékkel foglalkozok egyiittmiikddésben, rovid
ellatasi lancon keresztiil tudjak forgalmazni a termékeiket. Ezzel a folyamattal el§segithet az
agazatkoziség erOsitése egyiittmiikodésekkel, hiszen a helyi terméket el6allitok lehetnek
maganszemélyek, illetve vallalatok, civil szervezetek (O6nkormdanyzatok), a helyi terméket
értékesitk pedig szintén a felsorolt szférakbol kertilhet ki. Ezzel az intézkedéssel biztosithat6 a
térségi hagyomanyok meg6rzése, foglalkoztatottsag névelése, illetve a megélhetés biztositasa.

7. A stratégia beavatkozasi logikaja

7.1 A stratégia jovoképe

Helyi Vidékfejlesztési Stratégia alapcélja, hogy a LEADER és egyéb tamogatasi forrasok
igénybevételével a helyi természeti és épitett értékek fenntarthatd fejlesztése és megfeleld
hasznositdsa, valamint a helyi kompetencidk erdsitése révén valés megélhetési lehetGséget
kindljon a térségben él6k szamdara, novelje a telepiilések helyben tartd képességét. Az
akciécsoport teriiletén eldallitott élelmiszeripari és kézmiives termékek piacra vitelével a
vallalkozasok, kis- és Gstermel6k és a lakossag jovedelemforrasai béviilhetnek, a turisztikai

szolgaltatd rendszer helyi szint( ellatasa novekedhet.
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7.2 A stratégia célhierarchiaja

Jovokép

A Helyi Fejlesztési Stratégia megvaldsitasa soran megvaldsul a helyi természeti és épitett
értékek fenntarthat6 fejlesztése és megfelel6 hasznositasa, a vallalkozasok versenyképessége
n6, javul az életmindség, ezaltal javul a telepiilések helyben tart6 képessége is.

| | Atfogo cél(ok)

Vallalkozasok fejlesztése

Turizmusfejlesztés
Természeti értékek megdrzése és fejlesztése
Ko6z06sségépités
Specifikus célok Eredménymutatok Célértékek
megnevezése
It A vallalkozasok versenyképességét erdsité Tamogatott vallalkozasok
infrastruktirafejlesztések szama;

Tamogatott projektek

altal létrehozott uj 2f6
munkahelyek szama (FTE) 0,01%
Vallalkozas éves mérleg
pozitiv irdnyba mozdul

2. Turizmusfejlesztés Tamogatott projektek 5db
altal létrehozott 4j
turisztikai attrakciok
szama;
Tamogatott projektek 1f6
altal létrehozott 4j
munkahelyek szama (FTE)
A térségben eltoltott
vendégéjszakak 0,1%
szamanak novekedése
Ko6zosségi tér kialakitasa
(m2)
100m2

Civil szervezetek tevékenységének Tamogatott projektek 200 f6
tdmogatasa altal elért
személyeklétszama

Intézkedések (beavatkozasi teriiletek) Melyik specifikus
cél(ok)hoz jarul hozza

(1 ]2 03 | | [ |
X

Vallalkozasok fejlesztése, fejlesztési beruhazasok
tamogatasa

2.  Telepiilési onkormanyzatok infrastrukturalis fejlesztései, X
szallashelyhez nem kothetd turisztikai szolgaltatasok
fejlesztése, turizmusfejlesztés



3.  Civil szervezetek szakmai programjainak és X
infrastrukturalis fejlesztéseinek tAmogatasa

4.  Szolgaltatasok fejlesztése, beruhazasok tAmogatasa X X X

Helyi fejlesztések tAamogatasa X X X

e

A vdlasztott célok széveges indokldsa:

7z s

Vallalkozdsok fejlesztése, versenyképességiik névelése, helyi termékek elddllitdsa és népszeriisitése.

A térségben miikdodd egyéni vallalkozdk, mikro- és kisvallalkozasok tékehiannyal kiizdenek,
melyek jelentdsen korlatozza a fejlédésiiket, ezaltal versenyképességiiket is. A vallalkozasoknak
nyujtandé vissza nem téritendd tamogatidsok lehet6séget biztositanak Uj technoldgidk
bevezetésének az épitési és eszkozbeszerzéssel érintett fejlesztéseken keresztiil. A vallalkozasok
eszkozeinek, berendezéseinek fejlesztése (termel6 és szolgaltatd kapacitdsok fejlesztése)
segitségével képesek lesznek szélesebb korben és magasabb mindségben szolgaltatni, illetve
termékeiket el6allitani. Az intézkedések megvaldsulasaval gyarapodik a térség vallalkozasainak
szama, n6 a meglévl vallalkozasok versenyképessége, munkahelyek keriilnek megdérzésre, 1j
munkahelyek jonnek létre. A cél megvaldsitasa hozzajarul a térség versenyképességének
erGsodéséhez, a foglalkoztatas javulasahoz, az elvindorlas mérséklédéséhez.

A gazdag helyi torténelem, hagyomanyok, épitett és természeti 6rokség, vonzerdk, valamint a
gazdag népmiivészet, népi kézmiives hagyomanyok (E1-E7, E 10, E13), mint bels6 erésségekhez
kapcsolédva a turisztikai adottsdgok kiaknazasadhoz és az oOnkormanyzati foldteriiletek
hasznositasadhoz (L1-2, L6) a turisztikai és a szolgaltat6 szektor er6sodéséhez, és a vallalkozasok
versenyképességének noveléséhez kivalo alapot adnak. A turizmushoz kapcsoléddan szamos erre
épiil6 vallalkozas (mely nem koézvetleniil, hanem kdzvetetten érintett a turisztikai szektorban)
erdsitése val6sulhat meg. Tovabbi versenyképességet noveld erd lehet a helyben el6allitott magas
mindségl helyi termékek (E9, E13) az évtizedes multtal rendelkezd élelmiszeripari és kézmiives
hagyomanyokra alapozott termékeken keresztiil a versenyképesség novelés (L1, E3, E4), az itt
éloknek alternativ jovedelemszerzésre, munkahelyek teremtésére adnak lehetGséget.

A térség helyben eléallitott termékei jelentds hozzaadott értéket képviselnek, mivel egyediek, jo
mindségliek és a térség hagyomanyait tiikrozik. Ezek timogatasa, meg6rzése nemzeti érdek, igy a
helyi termékek fejlesztése a vidékfejlesztés kiemelt teriilete. A fejlesztésekkel gazdasagi célok
(vallalkozasfejlesztés), illetve szocidlis célok (hatranyos helyzetli csoportok bevonasa) is
elérheték. A helyi termékeket el6allitoknak lehet6ségiik nyilik a termékek helyi piacokra valé
eljutasara, az egyes termékek kozotti kapcsolat megteremtdédik, kapcsol6dasi pontok jonnek 1étre,
az el6allitok versenyképessége er6sodik.

Versenyképességet noveld erd lehet a helyben el6allitott magas mindségi helyi termékek (E9,

E13) az évtizedes multtal rendelkez6 élelmiszeripari és kézmiives hagyomanyokra alapozott
termékeken keresztiill a versenyképesség novelés (L1, E3, E4), az itt él6knek alternativ
jovedelemszerzésre, munkahelyek teremtésére adnak lehetdséget.

Kulturdlis, és természeti értékek fejlesztése, szdlldshelyhez nem kithetd turisztikai fejlesztések,
természeti és épitett értékekre épiil6 turizmusfejlesztés.

A térség értékeinek infrastrukturdlis fejlesztése mellett sziikség van a programturizmus
fejlesztésére is. A térség a torténelmi multjabdl fakadéan rendkiviil gazdag kulturalis 6rokséggel
rendelkezik. A kulturalis hagyomanyok és a szellemi 6rokség tovabb élésének érdekében sziikség
van ezen értékek megdrzésére. A cél eléréséhez sziikség van a helyi kézdsségek, mint a
fenntartdsban érdekeltek bevondsara, masfel6l a nagykdzonség szamdara torténd
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hozzaférhet6ségre hiteles, élményalapit bemutathatdsdg biztositasa. Az intézkedés
megvalositasaval az el6z6 intézkedéshez hasonlban pozitiv hatas érhet6 el a turisztika teriiletén.

A gasztrondmiara, valamint a kulturalis értékeinkre alapozott idegenforgalom
kihasznalatlansagara, a helyi termék piacra jutdsanak, kereskedelmi hatterének megteremtésére,
az Osszefogas hidnyara (GY5, GY6, GY8) szemléletformalassal, valamint olyan palyazatok
megvalositasaval, melyek ezen gyengeségeket (L1, L3, L6) orvosoljak, megoldast kinalkozik. A
megoldas kulcsa a lehetéségekben rejl6 potencidlok kihasznalasa tbékeerds vallalkozas
bevonasaval.

Térségiink rendkiviill gazdag turisztikai adottsdgokkal rendelkezik. A koérnyezeti adottsagok,
természetvédelmi teriiletek, épitett orokség, kulturalis 6rokség mellett a kerékparos, vizi, 6ko-,
horgasz és vadasz turizmus, erdei turizmus, lovas turizmus, falusi turizmus fejlesztése is fontos
feladat, lehet6vé tenné a turistak hosszabb ideig torténd itt tartézkodasat.

A lehet6ségek kihasznaldsa érdekében tamogatni sziikséges a mezdgazdasagi termeldk
halézatok tdmogatasat, a horgasz- és vadaszturizmus fejlesztését, valamint az egyéb turisztikai
lehet6ségeket.

A térség gazdag vadallomanyanak, horgaszati lehet6ségeinek széles kindlata, a lovas turizmusban
rejlé potencialok, illetve a holtagak és a Korosok jelenlétére alapozott vizi turizmus (E6, E7), mint
erdsségek kihasznalasaval, az ezekre épiil6 vallalkozasok fejlesztése szintén hozzajarul a térség
gazdasagi novekedéséhez.

A Kelet-békési Teriiletfejlesztési Tarsadalmi Innovacids Egyesiilet Akcidcsoport altal lehatarolt
teriileten szamos természeti és épitett orokséget taldlhatunk. Az elmult id6szak fejlesztései mar
tobb értéket érintettek, azonban szamos érték var még fejlesztésre. A megvalositand6 cél
eredményeként megdrzésre Keriilnek a természeti értékek, fejlesztésre keriilnek az épitett
orokség elemei, melyek turisztikai vonzerdvé valnak a fejlesztés megvaldsulasaval. A horgasz- és
vadaszturizmus kindlatdnak és mindségi szolgaltatdsainak fejlesztése lehetévé teszi uj
vendégkorok térségbe csabitasat is. Novekedni fog a térségben a turisztikai arbevétel, n6 a
tartézkodasi id6 és a vendégéjszakak szama, szélesedik a turisztikai kinalati paletta. Els6dleges
cél a térségben ujdonsagként jelentkezd turisztikai attrakciok létrehozasa, mely hozzajarul a
térség kornyezeti természeti allapotanak, az épitett orokség meg6rzéséhez, ezaltal a térségi
gazdasag fejlesztéséhez is.

A gazdag helyi torténelem, épitett és természeti 6rokség, vonzerdk, (E1-E7, E 10, E13), mint belsé
erGsségekhez kapcsolédva a turisztikai adottsagok kiaknazasahoz és az onkormanyzati
foldteriiletek hasznositasahoz (L1-2, L6) a turisztikai és a szolgaltatd szektor er6sodéséhez, és a
vallalkozasok versenyképességének noveléséhez kivalé alapot adnak. A turizmushoz
kapcsoloddan szamos erre épild vallalkozas (mely nem kozvetleniil, hanem kozvetetten érintett

o

a turisztikai szektorban) erdsitése valosulhat meg. Tovabbi versenyképességet noveld er6 lehet a
helyben el6allitott magas min6ségl helyi termékek (E9, E13) az évtizedes multtal rendelkez6
élelmiszeripari és kézmiives hagyomanyokra alapozott termékeken keresztiil a versenyképesség
novelés (L1, E3, E4), az itt él6knek alternativ jovedelemszerzésre, munkahelyek teremtésére

adnak lehet&séget.

Civil szervezetek tevékenységének tdmogatdsa
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A civil élet szerepldi rendkiviil aktivak, viszont forrashiannyal kiizdenek, viszont timogatasukkal
és erdsitésiikkel igen sokrét(i, szamos teriiletet érintd fejlesztések valésulnak meg. A térségi civil
szervezetek tAmogatasa, erdsitése pozitivan hat az akciécsoport helyi értékeinek megérzésére, a
kulturdlis élet szinesitésére, a turisztikara a tartdzkodasi id6 novelésére rendezvényeken
keresztiil, a lakossag egészségiigyi allapotanak és szocialis helyzetének javitasara.

8. Cselekvési terv

8.1 Az intézkedések leirasa

8.1.1 Vallalkozdsok fejlesztése, versenyképességiik ndvelése

8.1.2 Az intézkedés megnevezése: Villalkozdsok fejlesztése, fejlesztési beruhdzdsok
tdmogatdsa

8.1.3 Specifikus cél: A vallalkozasok versenyképességét erdsit6 infrastruktirafejlesztések;

8.1.4 Indoklas, alatamasztds: Az intézkedés a mez6gazdasagi termelének nem mindsiil6 egyéni
vallalkozasok és mikrovallalkozasok, 6stermel6k, szolgaltatasok végzéséhez nyujt tdmogatast,
elésegitve ezzel a térségben miikod6 vallalkozasok fejlédését, és a térség népesség megtartd
erejét. A vallalkozasoknak nyujtandé vissza nem téritendd tamogatasok lehetdséget biztositanak
Uj technolégiak bevezetésére az épitési és eszkdzbeszerzéssel érintett fejlesztéseken keresztiil.

SWOT: E1-7,E10, GY 5,

A térség helyben el6allitott termékei jelent6s hozzaadott értéket képviselnek, mivel a térség
hagyomanyait tiikrozik. Ezek tadmogatasa, megdrzése nemzeti érdek, igy a helyi termékek
fejlesztése a vidékfejlesztés kiemelt teriilete. A fejlesztésekkel gazdasagi célok
(vallalkozasfejlesztés), illetve szocidlis célok (hatranyos helyzetli csoportok bevonasa) is
elérhet6k. A helyi termékeket el6allitoknak lehetdségiik nyilik a termékek helyi piacokra valé
eljutasara, az egyes termékek kozotti kapcsolat megteremtédik, kapcsolddasi pontok jonnek létre,
az el6allitok versenyképessége er6sodik.

8.1.5 A tdmogathato tevékenység teriiletek meghatdrozdsa: Az intézkedés keretében
tdmogatasban részestilnek a HACS tertiletén indulé és miikodé vallalkozasok.

Tevékenységek rovid megnevezése: Teriiletkialakitas, teriiletrendezés
Ingatlan felujitasa, atalakitasa, korszeriisitése

Uj ingatlan épitése

Eszkozbeszerzés

Helyi termékek el6allitasa, népszertisitése

Rendezvényszervezés

Nyilvanossag biztositasa
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Projekt el6készités

Projektmenedzsment

8.1.6 Kiegészito jelleg, lehatdrolds: Az intézkedés keretében megvaldsithatd projektek
kapcsolédnak a VP és a GINOP palyazati forrasokhoz. A palyazati konstrukcié lehatarolasa a
GINOP palyazatait6l abban all, hogy a maximalis projektméret alacsonyabb, mint a GINOP-os
palyazatok minimum projektmérete. Mez6gazdasagi termelének nem mindsiilé egyéni vallalkozo
és mikrovallalkozasok palyazhatnak. A kedvezményezettnek vallalnia kell, hogy a megvaldsitas
id6szakaban, hogy a termékrdl rovid ismertetd, bemutatd anyagot készit, melyben a fejlesztés is
szerepel, ezt a zaro elszamolashoz eljuttatja a Helyi Akciécsoport szamara a honlapjan torténd
megjelenés céljabol. Az intézkedés lehatarolasat a VP mas intézkedéseit6l a jogosultak kore, illetve
a jogosultsagi kritériumok biztositjak. A VP a kis gazdasagok esetében a f6allast 6stermelének ad
altalany tAmogatast, a Méhészeti Program pedig ennél kisebb tdmogatast biztosit. GINOP-1.2.1-15
Mikro-Kkis és kozépvallalkozasok részére tamogatast biztosit a nem mezégazdasaghoz kapcsolodo
termék el6allitdsahoz és szolgaltatas nytjtashoz. A GINOP a termék el6allitasat legalabb 5.000.000
Ft —os tdmogatasi dsszege

8.1.7 A jogosultak kére: egyénivallalkoz6 Betéti tarsasag, egyéb 6nall6 vallalkozo, adészammal
rendelkez6 maganszemély, korlatolt felel6sségli tarsasag, Nonprofit korlatolt felelésségli
tarsasag.

8.1.8 A kivdlasztdsi kritériumok, alapelvek:
Jogosultsagi kritériumok:

Nem hidnypodtolhatd jogosultsagi kritériumok

a) atamogatast igényls atlathatd szervezetnek mindsiil az allamhaztartasrol sz6l6 2011.évi
CXCV.torvény 1.84.pontja és 50.§(1) bekezdése c) pontja szerint.
b) A tamogatast igénylG a terileti lehatarolasnak megfelel6 terileten kivan fejleszteni.

Hidnypdtolhatd jogosultsagi kritériumok

Az a) illetve b) pontba nem tartozé jogosultsagi kritériumok

Kivalasztasi kritériumok:

- Projektterv elkészitése

- Régidra jellemz6, térséget népszerlisité szakmai konferencia megrendezése
- Ostermeld, aki legalabb harom lezart mezégazdasagi évvel rendelkezik

- Mikrovallalkozas, amely legalabb harom lezart iizleti évvel rendelkezik

- A tdmogatasi kérelem tartalmaz akadalymentesitésre iranyul6 fejlesztést
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- A projekt altal 1étrehozott munkahelyek szama
- A fejlesztéshez kapcsol6d6 szolgaltatasok

- A fejlesztés megvaldsitasanak helye a kedvezményezett telepiilések besorolasarol és besorolas
feltételrendszerérdl szo6lé6 105/2015. (IV.23) Korm. rend alapjan atmenetileg kedvezményezett
telepiilés

- A palyaz6 vagy képvisel6je, munkavallaldja részt vett a HES elkészitésében projektgytijt6 adatlap
bekiildésével, fejlesztési elképzelés személyes egyeztetésével, vagy a palyazat bekiildése el6tt
megtartasra keriilt Férumon részt vett.

8.1.9 Tervezett forrds:

A Helyi Akciécsoport altal tAmogatni javasolt, a helyi felhivas feltételeinek megfelel6 projekteket
a projektre megitélt 500.000-10.000.000 forint kozotti vissza nem téritendd tamogatasban
részesiti a rendelkezésre all6 forras erejéig.

a,, az adott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras (0sszes kozpénz: EU és
nemzeti tarfinanszirozas) nagysaga: - 22.522.617 Ft.

b., a tAmogatds aranya: nem besorolt jaras telepiilésein 50%; a 290/2014. Korm. rendelet
illetve a 105/2015.Korm.rendelet szerinti kedvezményezett jarasbeli telepiilésen 60%; a
290/2014. Korm.rendelet illetve a 105/2015.Korm.rendelet szerinti fejlesztend6 jarasbeli
telepiilésen 70%, 290/2014.Korm.rendelet szerinti komplex programmal fejlesztend6 jarasbeli
teleptilésen 70%, Plusz intenzitas mértéke konzorcium esetén 0%

8.1.10 A megvalésitads tervezett idéintervalluma: 2018.1.fé1év-2019.1.félév

8.1.11 Kimeneti indikdtorok:
a.) Tamogatasban részesiil6 projektek szama: 2-45db;
b.) Kedvezményezettek tipusa:

- Egyéni vallalkozé

- Nonprofit Kft-k

- Korlatolt felel6sségii tarsasagok
- Egyéb 6nallo vallalkozok,

- Adészammal rendelkez6 maganszemélyek

8.2 Az intézkedés megnevezése:

8.2.1 Telepiilési 6nkormdnyzatok infrastrukturdlis fejlesztései, szdallashelyhez nem kétheté
turisztikai szolgdltatdsok fejlesztése, turizmusfejlesztés.

8.2.2 Specifikus cél: Infrastrukturafejlesztések; Turizmusfejlesztés; Természeti értékek
megdrzése, aktivturizmus fejlesztése. Horgasz, vadasz, 6ko- és aktivturizmus fejlesztése,
Aktivturisztikai fejlesztések, Szallashelyhez nem kothetd turisztikai fejlesztések és
szolgaltatasok fejlesztése, aktiv pihenés feltételeinek biztositasa.

8.2.3 Indoklds, alatdmasztds: A térség értékeinek infrastrukturalis fejlesztése mellett szlikség
van a programturizmus, aktivturizmus fejlesztésére is. A térség a torténelmi multjabol fakad6éan
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rendkivil gazdag kulturalis 6rokséggel rendelkezik. A kulturalis hagyomanyok és a szellemi
orokség tovabb élésének érdekében sziikség van ezen értékek megdrzésére, népszeriisitésére. A
cél eléréséhez sziikség van a helyi kozosségek, mint a fenntartdsban érdekeltek bevonasara,
masfel6l a nagykozonség szamara torténd hozzaférhet6ségre hiteles, élményalapu
bemutathat6sag biztositadsa. Az intézkedés megvalodsitasaval az el6z6 intézkedéshez hasonloan
pozitiv hatas érhet6 el a turisztika teriiletén. A térség gazdasagi életének egyik jelentés motorja a
turizmus. A szallashelyhez nem kothetd turisztikai attrakciok tamogatasa, a kiegészitd
szolgaltatasi korok boévitése fontos feladat a tartézkodasi id6 meghosszabbitasa érdekében.
Tervezési teriileten megtaldlhatd adottsdgok sok kikapcsolodasi lehetdséget biztositanak,
ezekhez csatlakozhatnak a tovabbi fejlesztések, hiszen az idelatogatd turistak szamanak novelése
csak megfeleld szamu, szinvonall és minéségli szolgaltatasok 6sszekapcsolasa révén érhetd el. A
hasznos szabadidé eltoltési lehetéségek szamos d4ga még hianyzik teriiletiinkon, ezek kiépitésére
sziikség van. Az egyéni és mikro vallalkozasok tamogatott fejlesztései altal boviil a turisztikai
tevékenységek kore, szinvonala, kindlata, Gj munkahelyek jonnek létre, vagy a régiek
fennmaradnak.

8.2.4 A tamogathaté tevékenység teriiletek meghatdrozdsa:
- Programok- rendezvények szervezése

- Epitett és természeti értékek megérzése, feldjitasa

- Uj technolégiak bevezetése, targyi eszkozok beszerzése

- Nyilvanossag biztositasa

- Projekt el6készités

- Projekt menedzsment

- Miiszaki ellendri szolgaltatas igénybevétele

8.2.5 Kiegészito jelleg, lehatdrolds: Az intézkedés keretében megvalodsithatd projektek
kapcsoldédnak a VP, a TOP és a GINOP palyazati forrasokhoz. A lehatarolast tovabba a
mezogazdasagi tevékenységet fotevékenységként végzé palyazok, és az induld vallalkozasok
kizarasa biztositja. A VP és a GINOP a vallalkozdsoknak, civil szervezeteknek turisztikai
tevékenységéhez nem nyujt tAmogatasi lehet6séget.

8.2.6 A jogosultak kére: Helyi onkormanyzatok, helyi 6nkormdanyzati koltségvetési szerv, helyi
onkormanyzatok tarsulasa, Kézalapitvany

8.2.7 A kivdlasztdsi kritériumok, alapelvek:

Jogosultsdgi kritériumok:
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- Atdmogatasit igényl6 atlathato szervezetnek mindsiil az dllamhaztartasrél sz6l6 2011.évi
CXCV. torvény 1.§4.pontja és 50.§(1) bekezdés c) pontja szerint.
- Tamogatast igényl6 a HACS tervezési teriiletén miikodik.

Kivdlasztdsi kritériumok:

Tartalmi értékelési szempontok:

- Projektterv elkészitése

- Régidra jellemz6, a térséget népszertisit szakmai konferencia megrendezése
- A tdmogatasi kérelem tartalmaz akadalymentesitésre iranyulé fejlesztést

- A projekt altal 1étrehozott munkahelyek szama

- A palyazo vagy képvisel6je, munkavallaldja részt vett a HES elkészitésében projektgytijt6 adatlap
bekiildésével, fejlesztési elképzelés személyes egyeztetésével, vagy a palyazat bekiildése el6tt
megtartasra keriilt Forumon részt vett

- A fejlesztéshez kapcsolédé szolgaltatasok

- A fejlesztés megvalodsitdsanak helye a kedvezményezett telepiilések besoroldsardl szoélo
105/2015. (IV.23) Korm. rendelet alapjan atmenetileg kedvezményezett telepiilés.

8.2.8 Tervezett forrds:

A Helyi Akcidcsoport altal tAmogatni javasolt, a helyi felhivas feltételinek megfeleld projekteket a
projektre megitélt 1.000.000-13.333.333 Forint kozotti vissza nem téritendd tamogatasban
részesiti a rendelkezésre all6 forras erejéig.

a., az adott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras (0sszes kozpénz: EU és
nemzeti tarfinanszirozas) nagysaga: 50.683.904.Ft

b., a tAmogatas aranya: nem besorolt jaras telepiilésein 85%; a 290/2014. Korm. rendelet,
illetve a 105/2015. Korm. rendelet szerinti kedvezményezett jarasbeli telepiilésen 90%; a
290/2014.Korm.rendelet illetve a 105/2015.Korm rendelet szerinti fejlesztendd jarasbeli
teleptilésen 100%, 290/2014.Korm. rendelet szerinti komplex programmal fejlesztendd jarasbeli
telepiilésen 100%, Plusz intenzitas mértéke konzorcium esetén 0%.

8.2.9 A megvalésitds tervezett iddintervalluma: 2018.1. félév-2019.1 félév 1.

8.2.10 Kimeneti indikdtorok:
a.) Tamogatasban részesiil6 projektek szama: 4-50 db

b.) Kedvezményezettek tipusa:
- Helyi 6nkormanyzatok
- Helyi 6nkormanyzati koltségvetési
szerv
- Helyi 6nkormanyzatok tarsulasa
- Kozalapitvany



8.3 Civil szervezetek tevékenységének tamogatasa

8.3.1 Az intézkedés megnevezése: Civil szervezetek szakmai programjainak és
infrastrukturalis fejlesztéseinek tamogatasa

8.3.2 Specifikus cél: Helyi termékek és szolgaltatasok eldallitisa és népszerisitése, 32

Széllashelyhez nem kothet6 turisztikai fejlesztések és szolgaltatasok bovitése, aktiv pihenés
feltételeinek biztositasa, Horgasz, vadasz, 6ko- és aktivturizmus fejlesztése.

Civil szervezetek tevékenységének tAmogatasa.

8.3.3 Indoklds, alatdmasztds: A HACS teriiletén szamos és sokrétii civil élet folyik. A tamogatas
célja a civil tarsadalom erdsitése, a civil szervezetek tarsadalmi szerepvallalasanak segitése, a
infrastrukturalis feltételeinek javitasa.

8.3.4 A tamogathaté tevékenység teriiletek meghatdrozdsa
- Eszkdzbeszerzés

- Rendezvény- program megtartasa

- Epiilet feldjitas, infrastrukturalis fejlesztés

- Epités

- Ingatlanvasarlas

- Nyilvanossag biztositasa

- Projekt el6készités

- Projekt menedzsment

- Miiszaki ellendri szolgaltatas

8.3.5 Kiegészité jelleg, lehatdrolds: . Az intézkedés keretében megvaldsithatdé projektek
kapcsolddnaka VP, a TOP és GINOP palyazati forrasokhoz. Alehatarolas tovabba a mezégazdasagi
fotevékenységet végzd palyazok, és induld szervezetek kizarasa biztositja. A VP és a GINOP
civilszervezeteknek turisztikai tevékenységhez nem nyujt tAmogatasi lehetséget.

8.3.6 A jogosultak kére: Egyéb sportszovetség, egyéb szovetség, sportegyesiilet, polgardri
egyesiilet, nemzetiségi egyestilet, egyéb egyesiilet, alapitvany jogi személyiséggel rendelkezd
szervezeti egysége, egyéb alapitvany, egyéb jogi személyiség nélkiili nonprofit szervezet,
miivészeti alkotokozosség

8.3.7 A kivalasztdsi kritériumok, alapelvek:



Kivdlasztdsi kritériumok:

Tartalmi értékelési szempontok:

-Projektterv elkészitése

- Régidra jellemz6, a térséget népszertisitd szakmai konferencia megrendezése

- Civil szervezet, amely legaldbb harom lezart iizleti évvel rendelkezik

- A tdmogatasi kérelem tartalmaz akadalymentesitésre iranyul6 fejlesztést

- A projekt altal 1étrehozott munkahelyek szama

- A fejlesztéshez kapcsol6do szolgaltatasok

- A fejlesztés megvaldsitasanak helye a kedvezményezett telepiilések besorolasarél és a
besorolas feltételrendszerérol sz6l6 105/2015. (IV.23.) Korm. rendelet alapjan

- A palyazo vagy képvisel6je, munkavallaldja részt vett a HES elkészitésében projektgyijté
adatlap bektldésével, fejlesztési elképzelés személyes egyeztetésével, vagy a palyazat bekiildése
el6tt megtartasra keriilt Forumon részt vett.
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8.3.8 Tervezett forrds: az adott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras (0sszes
kozpénz: EU és nemzeti tarfinanszirozas) nagysaga: 44.073.060.Ft

A Helyi Akciécsoport altal tAmogatni javasolt, a helyi felhivas feltételeinek megfeleld projekteket
a projektre megitélt 450.000-3.000.000 forint kozotti vissza nem téritend6 tamogatasban
részesiti

a., a tAmogatas aranya: nem besorolt jaras telepiilésein 90%; a 290/2014. Korm. rendelet,
illetve a 105/2015.Korm.rendelet szerinti kedvezményezett jarasbeli telepiilésen 95%; a
290/2014.Korm.rendelet illetve a 105/2015.Korm.rendelet szerinti fejlesztendd jarasbeli
teleptlilésen 100%, a 290/2014.Korm.rendelet szerinti komplex programmal fejlesztendd
jarasbeli telepiilésen 100%, Plusz intenzitas mértéke konzorcium esetén 0%

8.3.9 A megvaldsitds tervezett idéintervalluma: 2018.1.félév-2019.1.félév.

8.3.10 Kimeneti indikdtorok:
a.) Tdmogatasban részesiil6 projektek szama: 15-98 db;

b.) Kedvezményezettek tipusa:
- Civil szervezetek

8.4 Az intézkedés megnevezése: Szolgaltatasok fejlesztése, beruhazasok
tamogatasa.

8.4.1 Specifikus cél: Vallalkozasok versenyképességét erdsit6 infrastruktura fejlesztések, helyi
termékek el6allitasa és népszer(sitése, civil szervezetek tevékenységeinek, szakmai
programjainak, beruhazasainak tAmogatasa.



8.4.2 Indoklas, alatamasztas: Az intézkedés a mez6gazdasagi termel6nek nem mindsiilé egyéni
vallalkozasok és mikro vallalkozasok, termékeinek eldallitdsahoz, szolgaltatasok végzéséhez
nyujt tamogatast, elésegitve ezzel a térségben miikodé vallalkozasok fejlédését, és a térség
népesség megtartd erejét. A vallalkozasoknak nyudjtandé vissza nem téritendd tdmogatdsok
lehetdséget biztositanak 0j technoldgidk bevezetésére az épitési és eszkdzbeszerzéssel érintett
fejlesztéseken keresztiil. A HACS teriiletén szamos és sokrétii civil élet folyik. A tAmogatas tovabbi
célja a civil tarsadalom erdsitése, a civil szervezetek tarsadalmi szerepvallalasanak segitése, a
infrastrukturalis feltételeinek javitasa.

8.4.3 A tamogathato tevékenység teriiletének meghatdrozdsa:
- Epiilet feldjitas, 1ij épités, infrastrukturalis fejlesztés
- eszkOdzbeszerzése
-Szolgaltatasok fejlesztése
-Kotelez6 tajékoztatas és nyilvanossag biztositasa
-M{iszaki ellendri szolgaltatas
-Projektel6készités
- Projektmenedzsment

- Egyéb altalanos rezsi koltség

8.4.4 Kiegészitd jelleg, lehatdroldas: Az intézkedés keretében megvaldsithatd projektek
kapcsolédnak a VP, a TOP és a GINOP palyazati forrasokhoz. A VP és a GINOP a vallalkozasoknak,
civil szervezeteknek turisztikai tevékenységéhez nem nyujt tdmogatasi lehet6séget. A térség
meghatarozo kozosségi szerepl6i a civil szervezetek, széles korben tevékenykednek. A palyazat
hozzajarul a helyi civil kozosségek aktivitasanak, felelGsségvallalasanak és egyiittmiikodési
hajland6saganak erésitéséhez. Eszkozparkjuk fejlesztése lehetévé teszi sajat tevékenységiik
er@sitését, valamint tevékenységiik hatékonyabba tételét.

8.4.5 A jogosultak kére:
- Egyéni és mikrovallalkozasok,
- Nonprofit Kft-k
- Egyéb 6nallé vallalkozok,
- Adészammal rendelkez6é maganszemélyek
- Civil szervezetek

- Nonprofit szervezetek
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8.4.6 A kivdlasztdsi kritériumok, alapelvek:
Jogosultsagi kritériumok:

- Atdmogatasit igényl6 atlathato6 szervezetnek mindsiil az allamhaztartasroél sz616 2011.évi
CXCV. torvény 1.§4.pontja és 50.§(1) bekezdés c) pontja szerint.

- Tamogatast igényl6 a HACS tervezési tertletén miikodik,lakdhellyel vagy telephellyel, 35
vagy tart6zkodasi hellyel vagy székhellyel, vagy fiokteleppel rendelkezik.

Kivalasztasi kritériumok:
Tartalmi értékelési szempontok:

- Projektterv elkészitése

- A tAmogatast igényl6 szervezet /vallalkozas, legalabb harom éve miikddik a HACS illetékességi
tertiletén a tamogatasi kérelem benytjtasanak id6pontjahoz képest.

- A projekt altal 1étrehozott munkahelyek szama

- A fejlesztéshez kapcsolddé szolgaltatdsok beszerzése

- A tAmogatast igényl6 vagy képvisel6je, munkavallal6ja részt vett a HFS elkészitésében
projektgytijt6 adatlap bekiildésével, fejlesztési elképzelés személyes egyeztetésével, vagy a
palyazat bekiildése el6tt megtartasra keriilt Forumon részt vett.

8.4.7 Tervezett forrds
az adott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras (6sszes kozpénz: EU és nemzeti
tarfinanszirozas) nagysaga: 66.623.813.-Ft

A Helyi Akciécsoport altal tAmogatni javasolt, a helyi felhivas feltételeinek megfelel6 projekteket
a projektre megitélt 250.000-6.000.000 forint kozotti vissza nem téritend6 tamogatasban
részesiti

a., a tAmogatas aranya: nem besorolt jaras telepiilésein 90%; a 290/2014. Korm. rendelet, illetve
a 105/2015. Korm.rendelet szerinti kedvezményezett jarasbeli telepiilésen 95%; a
290/2014.Korm.rendelet illetve a 105/2015. Korm.rendelet szerinti fejlesztend6 jarasbeli
teleptilésen 100%, a 290/2014.Korm.rendelet szerinti komplex programmal fejlesztend6
jarasbeli teleptilésen 100%, Plusz intenzitas mértéke konzorcium esetén 0%

8.4.8 A megvaldsitds tervezett iddintervalluma: 2020. 11. félév-2021.1.félév.
8.4.9 Kimeneti indikdtorok:

a.) Tamogatasban részesiilé projektek szama: 11-266 db

b.) Kedvezményezettek tipusa:
- Civil szervezetek
- Nonprofit Korlatolt felel6sségli tarsasag
- Egyéni vallalkozo6



- Adészammal rendelkez6 maganszemély
- Egyéb 6nallé vallalkoz6

- Betéti tarsasag

- Korlatolt felel6sségii tarsasag

8.5 Az intézkedés megnevezése: Helyi fejlesztések tamogatasa

8.5.1 Specifikus cél: Vallalkozasok versenyképességét erésit6 infrastrukturafejlesztések, helyi
termékek elSallitasa és népszerdsitése, civil szervezetek tevékenységeinek tdmogatdsa. Helyi
adottsagokra épil6 szolgaltatasok szinvonaldnak javitasahoz, a gazdasag fellenditéséhez, a
versenyképes kornyezet kialakitdsdhoz, a vidéki térségekben él6k életmindségének javitasa.

8.5.2 Indoklds, alatamasztads: A vidéki térségekben az alapvetd szolgaltatasokhoz, a kozosségi
élet feltételeihez valé hozzaférés lényegesen elmarad a varosias térségekt6l. A vidéken él6k
szamara a vidéki teleptilések élehetébbé, vonzdébba tétele, az elérheté helyi szolgaltatasok
korének bovitése, szinvonalanak és hozzaférhetdségének javitasa, a telepiilési 6nkormanyzatok
és civil szervezetek segitése, a helyi egyiittmiikodések 6sztonzése, valamint az azokban bels6
er6forrasok kihasznalasa kiemelt cél, amelyek egyarant eldsegitik a gazdasagi és kozoségi
tertileten a tarsadalom aktivitas erdsitését és fenntartasat.

Féként a vidéki térségekre jellemzé az alacsonyabb vallalkozo6i aktivitas, a tékehidny, valamint az
abbol ad6dé elavult, hidnyos eszkoz-és infrastrukturdlis ellatottsag. A nagyobb volumennel biré
vallalkozasok tamogatott fejlesztési lehet6ségei szélesebbek a mikrovallalkozasokénal, azok
létrehozasara és tamogatasara kevesebb forras jut, Tovabbi f6 cél a mikrovallalkozasok
fejlédésének, gazdasagban betoltott szerepének, piaci pozicidjanak erdsitése, a teriileti
kiilonbségek csokkentése, a térségi felzarkoztatas és helyi gazdasag megerésitése, tovabba a
munkahelyek megtartasa és ujak létrehozasa.

8.5.3 A tamogathato tevékenység teriiletének meghatdrozdsa:

- Epiilet, épitmény feldjitasa, bévitése, korszertisitése (nem enerigahatékonysag)

- Epiilet, épitmény, technolégiai rendszer feltijitasa, korszerfisitése (energiahatékonysaga)
- Uj épiilet, épitmény épitése

- Uj eszkoz(6k). 0j gép(ek) beszerzése, 0j technoldgiai rendszer (ek)kialakitasa

- Megujul6 energiaforrast hasznosit6 technolégiak kialakitasa

- Rendezvényszervezés

- T4jékoztatds, nyilvanossag



- Eszkoz0ok és gépek beépitéséhez kapcsolddo épitési tevékenység
-Projektaranyos akadalymentesités

-Kisléptékd infrastruktira-fejlesztés

-Altalanos koltségekhez kapcsol6dé tevékenységek

- Immaterialis javak beszerzése

- Marketin tevékenység

-Mindségbiztositasi rendszerhez valé csatlakozas

8.5.4 Kiegészité jelleg, lehatdrolds: Az intézkedés keretében megvalosithatd projektek
kapcsolédnak a VP, a TOP és a GINOP palyazati forrasokhoz. A VP és a GINOP a vallalkozasoknak,
civil szervezeteknek turisztikai tevékenységéhez nem nyujt tAmogatasi lehetfséget. A térség
meghatarozo kozosségi szerepl6i a civil szervezetek, széles korben tevékenykednek. A palyazat
hozzajarul a helyi civil kozosségek aktivitdsanak, felel6sségvallalasanak és egyiittmiikodési
hajland6saganak erésitéséhez. Eszkozparkjuk fejlesztése lehetévé teszi sajat tevékenységiik
erdsitését, valamint tevékenységiik hatékonyabba tételét.

8.5.5 A jogosultak kore:
- Korlatolt felel6sségii tarsasag
- Betéti tarsasag
- Szocidlis Szovetkezet
- Egyéni vallalkozé
- Nonprofit Kft-k
- Mezbgazdasagi 6stermeldk,
- Ostermel&k csalasi gazdasaga
- Ad6szammal rendelkez6 maganszemélyek
- Civil szervezetek

- Kézalapitvany

8.5.6 A kivdlasztdsi kritériumok, alapelvek:
Jogosultsagi kritériumok:

- Atdmogatasit igényl6 atlathato szervezetnek mindsiil az allamhaztartasrél sz6l6 2011.évi
CXCV. torvény 1.§4.pontja és 50.§(1) bekezdés c) pontja szerint.
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- Tamogatast igényl6 a HACS tervezési teriiletén miikodik, projektjét ott valdsitja meg

- Tamogatast igényl6k kore: Korlatolt felel6sségli tarsasag, Betéti tarsasag, Szocidlis
szovetkezet, Egyéni vallalkoz6, Addészammal rendelkez6 maganszemély, Nonprofit
korlatolt feleldsségii tarsasag, Mezégazdasagi 6stermeld, Ostermeldk csaladi gazdasaga,
Sportegyesiilet, Polgar6r egyesiilet, Egyéb egyesiilet, Egyéb alapitvany, Nemzetiségi
egyesiilet, Kézalapitvany

- Atamogatasitigényl6 legalabb a timogatasi kérelem benyujtasa évének januar 1.napja 6ta
székhellyel vagy telephellyel, vagy fiokteleppel rendelkezik az illetékes HACS tervezési
tertiletéhez tartozo telepiilések legalabb egyikén.

- Amennyiben a tdmogatast igénylé Ostermel, adészdmmal rendelkez6 maganszemély
vagy addszdmmal rendelkez6 maganszemély, ugy legaldbb a tamogatasi kérelem
benyujtasa évének januar l.napja 6ta életvitelszeri laké-vagy tartédzkodasi hellyel
rendelkezik az illetékes HACS tervezési teriiletéhez tartozo telepiilések egyikén.

- Tamogatasi kérelmet nyujthat be az egyesiilési jogrdl, a kozhasznu jogallasrol, valamint a
civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol szol6 2011. évi CLXXV.térvény 2.§ 6.pont
b) és c) alpontja szerint azon egyesiilet vagy alapitvany, amelyet a bir6sag a tAmogatasi
kérelem benyujtasat megel6z6en legaldbb az adott év januar 1.napjan nyilvantartasba
vett.

- Nem részesithet6 tAmogatasban a tAmogatast igényl6 ha a KKV tv. alapjan kis,-kozép-vagy
nagyvallalkozasnak mindsiil.

38

Kivalasztasi kritériumok:
Tartalmi értékelési szempontok:

-Projektterv

-Projekt megvaldsitasanak helye a kedvezményezett jarasok besorolasarol sz6lé 290/2014.
(XI.26.) Korm. rendelet alapjan; komplex programmal fejlesztendd jarasok, fejlesztendd jarasok,
kedvezményezett jarasok

-Projekt megvalositasanak helye a kedvezményezett telepiilések besorolas feltételrendszerérél
sz616 105/2015. (V1.23.) Korm.rendelet alapjan

Tarsadalmi-gazdasagi és infrastrukturalis szempontbol kedvezményezett és jelentds
munkanélkiiliséggel sijtott telepiilések

Tarsadalmi -gazdasagi és infrastrukturalis szempontbdl kedvezményezett telepiilések vagy
jelentés munkanélkiiliséggel sujtott telepiilések

- A tamogatast igényl6 a tamogatasi kérelem benyujtasat megel6z6 két évben részesiilt
tAmogatasban a LEADER program keretében

Nem

Igen

- A tamogatast igényl6 vagy képvisel6je, munkavallal6ja hozzajarulasa a HACS munkajahoz
A tdmogatast igényld vagy képvisel6je, munkavallaloja hozzajarult a HFS elkészitéséhez,
megval6sitasahoz projekt adatlap bekiildésével Es a timogatasi kérelem benyujtasat
megel6zben részt vett a helyi felhivassal kapcsolatos forumon és fejlesztési elképzelését
egyeztette az illetékes HACS-csal.

A tdmogatast igényl6 vagy képviseldje, munkavallaléja hozzajarult a HFS elkészitéséhez,
megvaldsitasahoz projekt adatlap bekiildésével Vagy a timogatasi kérelem benyujtasat



megel6zb6en részt vett a helyi felhivassal kapcsolatos forumon és fejlesztési elképzelését
egyeztette az illetékes HACS-csal

- A tdmogatasi igényl6 vallalja, hogy a projektet zaré kifizetési igénylés benytjtasaig bemutatja,
népszertsiti (online vagy személyesen vagy helyi/térségi kiadvanyokban)

8.5.7 Tervezett forrds

az adott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras (0sszes kozpénz: EU és nemzeti
tarfinanszirozas) nagysaga: 115.159.606.-Ft

A Helyi Akciécsoport altal tAmogatni javasolt, a helyi felhivas feltételeinek megfelel6 projekteket
a projektre megitélt 250.000-3.000.000 forint kozotti vissza nem téritendé tamogatasban
részesiti

a., a tamogatas aranya:

A tadmogatds maximalis mértéke mikrovallalkozds tamogatast igénylé esetén az 0Osszes
elszamolhat6 koltség 60%-a, Civil szervezet tAmogatast igényld esetén az 0sszes elszamolhat6
koltség 95%-a.

Munkahelyteremtés esetén a projekt tovabbi 15% szazalékponttal megemelt tamogatasi
intenzitasra jogosult, vagyis ez esetben a tAmogatasi intenzitas 75%.

8.5.8 A megvalésitds tervezett idéintervalluma: 2021.11. félév - 2022.11.félév
8.5.9 Kimeneti Indikdatorok
a.) Tamogatasban részesiil6 projektek szama: 8-461 db
b.) Kedvezményezettek tipusa:
- civilszervezetek
- kézalapitvany
- Korlatolt felel6sségfi tarsasag
- Betéti tarsasag
- Szocidlis szovetkezet
- Egyéni vallalkoz6
- Adészammal rendelkezé maganszemély
- Nonprofit korlatolt felel6sségii tarsasag
- Mez6gazdasagi 6stermeld

- Ostermel&k csaladi gazdasaga
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9 Egyiittmiikodések

9.1Az egylittmiikodések tervezett tématertiletei

A Helyi Fejlesztési Stratégia intézkedései alapvetSen a helyi igényekre épiilnek, ezeket veszik
figyelembe, viszont nem szabad figyelmen kiviil hagyni az olyan célokat, melyek nagyobb léptéki
megvalositasa térségen kiviili telepiilések fejlédését is szolgalhatjak, igy célszerli azokat a
fejlesztéseket kiterjeszteni egylttmiikodés keretében mas térségekre is. Térségek kozotti
egylittmiikodés keretében két teriileten van jelentésége az egyiittmiikodésnek, egyik teriilet a
turizmusfejlesztés, masik teriilet pedig a helyi termékek népszerisitése.9.1.1 Specifikus cél:
Egylttm{(ikddés keretében elérendd cél a térség természeti adottsagaira épiil6 turizmusfejlesztés,
a természeti értékek megdrzése és bemutatdsa, a két térségi folydra épiilé turizmusfejlesztés,
mely a folyok mentén nagy teriileteket foglal magaba, tobb térségre, orszaghataron tulra is
kiterjed. Elérendd tovabbi cél a helyi termékek népszeriisitése a HACS illetékességi teriiletén
kiviil, a k6lcsonos, mas térségekre is kiterjedd értékesitési csatornak kialakitasa. A fenti célok
kapcsolédnak a Helyi Fejlesztési Stratégia 0Osszes specifikus céljahoz. 9.1.2Indoklds,
aldtamasztds: Az egyluttmiikodési projektek elsédleges célja a helyi igényeken tdlmutatéd
térségfejlesztés, melyet 6nmagaban egy-egy HACS nem képes végrehajtani, illetve a fenti
tématertiletek olyan fejlesztési teriiletek, melyek illetékességi-, jaras-, vagy egyéb hatarokon
tulmutatd, mesterséges hatarokkal nem zarhatd, igy célszerl egységesen, egyiittmiikodésben
kezelni. A térség egyik er6ssége a sokszinli természeti kornyezet, igy lehet6ség van a turisztikai
értékekre éplil6 fejlesztések megvaldsitasa, mellyel komplex fejlesztéseket lehet végrehajtani
térségek er6sségeinek 0sszekapcsolasaval.

A térség erGsségei kozé tartoznak a helyi termékek, melyek eldallitasat és értékesitését
tdmogatja a Helyi Fejlesztési Stratégia, ugyanakkor ezen a tertileten szélesebb piacok
felkutatasaval, mas térséggel egylittmiikodésben kolcsonos értékesitési pontok
kertilhetnek kialakitasra, mellyel a helyi termékek értékesitése, igy fennmaradasuk, mint
tajérték biztositott.

9.2 A stratégia megvaldsitasanak szervezeti és eljarasi keretei

9.2.1A HACS és munkaszervezetének jogi formdja, a megalakulds ddtuma, f6 tevékenységi
koérok:

A Kelet-békési Teriiletfejlesztési Tarsadalmi Innovacios Egyesiilet, mint LEADER Helyi
Akciécsoport 6nallo jogi személyiséggel rendelkezé tarsadalmi szervezet, mely egyesiileti
formaban latja el a HFS megvaldsitasa soran felmerilé koordinacids, adminisztracids és
kommunikécios feladatokat.

Az Egyesiilet 2010-ben alakult, a helyi kulturalis és természeti értékek védelme érdekében.
A LEADER tervezési folyamat eredményeképp a szervezet atalakuldson ment at annak
érdekében, hogy mint 4j szereplé a LEADER Program helyi szint(i végrehajtasat szabalyozo
jogi kornyezetnek megfelelve a 2014-2020-as LEADER Program lebonyolitasaval
Osszefiiggé feladatokat ellathassa. Ennek érdekében tevékenységi kore is letisztult, {6
tevékenysége e célok szerint alakul (teriilet-és vidékfejlesztés), egyéb céljai és
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Az egyesiilet maga latja el a LEADER Program végrehajtasaval osszefiiggé feladatokat,
feladatok kiszervezését nem tervezi, kizarélag olyan feladatok tekintetében vasarol kiilsé
szolgaltatast (konyvelés, rendezvény szervezés), melyet sajat hataskdrben nem tud ellatni.
Az Egyesiilet vallalkozasi tevékenységet nem tervez végezni.

9.2.2A HACS osszetétele (elndkség, tagsdg, munkacsoportok taglistdja név/szervezet, a HACS-ban
betéltétt pozicié és a szakteriilet megnevezésével):

A HACS o6sszetételét elsédlegesen a vonatkoz6 jogszabalyi minimum el6irasok hatarozzak
meg. Az illetékességi teriilethez tartozo 6 telepiilés mindegyike képviselteti magat legalabb
az dnkormanyzaton keresztil.

Az Elnokség 5 tagbol all, az Elndkségben az egyes tarsadalmi szférakhoz tartozé tagok
aranya nem haladja meg a 49 %-ot. A tagsag jelenleg 30 tagbol 4ll, megoszlasuk:

o civil szféra: 6 tag

e koz szféra 7 tag

« vallalkozoi szféra 3 tag

* magan szféra 46,7 %

Az egyesiileten bellil harom munkacsoport (6nkormanyzati, civil, vallalkozéi) miikodik, az
operativ munkat a munkaszervezet végzi. Az egyesiiletben a korlatozas nélkiili tagfelvétel
biztositott, a tagsagi viszony a belépési kérelemnek az Elnokség altali elfogadasaval jon
létre, a felvételi kérelemhez csatolni kell az Egyestilet két tagjanak ajanlasat.

9.2.3A HACS tervezett szervezeti felépitésének bemutatdsa (szerkezeti dbra segiti a megértést):

A helyi szereplék fejlesztési és végrehajtdsi kapacitdsainak kiépitése, beleértve a
projektirdnyitdsi képességeik fejlesztését is

Az egyesiilet a meglévé felépitése szerint tervezi miikodését. Az Egyesiilet Alapszabaly
szerinti szervezeti egységei a kovetkezdk: kozgylilés, elnokség, feliigyel6 bizottsag,
munkaszervezet.

Kozgyiilés: Az Egyesiilet legf6bb dontéshozd szerve a Kozgyiilés, a tagok Osszessége. A
kozgyiilés hozza meg az egyesiilet miikodését és jellegét meghataroz6 dontéseket,
jévahagyja a HFS-t. A Kozgy(ilésen minden tagnak egy szavazata van, hatarozatait altalaban
- amennyiben az Alapszabaly vagy jogszabdly eltér6en nem rendelkezik - a
hatdrozatképesség megallapitasandl figyelembe vehet6 szavazatok egyszerd tobbségével,
nyilvanos szavazas Kkeretében hozza meg. Az Egyesiilet tagja lehet minden olyan
természetes vagy jogi személy, akik, illetve amelyek lakcime, székhelye vagy telephelye a
LEADER HACS illetékességi teriiletén beliil van, egyetértenek az Egyesiilet céljaival, azok
megvaldsitasa érdekében tevékeny kozremiikodésre vallalnak kotelezettséget. A jogi
személyeket a torvényes képvisel6jiik, vagy az dltaluk meghatalmazott személy képviseli.
EInékség: Az Egyesiilet igyintéz6 és képviseleti szerve az Elnokség, amelyet a Kozgy(ilés a
tagok koziill 3 éves idGtartamra valaszt meg. Az Elnokség tagjai dijazasra és
koltségtéritésre nem jogosultak. Az Elndkségben az egyes tarsadalmi szférakhoz tartozé
tagok ardnya nem haladhatja meg a 49 %-ot. Az elndkség a LEADER Helyi Akciécsoport



(HACS) dontéshozé testiileteként a Helyi Fejlesztési Stratégia keretében tdmogatott
projektek kivalasztasat végzi, valamint dontéseket hoz a Vidékfejlesztési Programmal
kapcsolatos kérdésekben.

Feltigyel6bizottsdg: Az Alapszabalyban az alapitok nem hoznak létre feliigyelSbizottsagot,
de abban az esetben, ha a Ptk. 3:82. § (1) bekezdésében vagy az egyesiilési jogrol, a
kézhasznu jogdallasroél, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol szo6lo
2011. évi CLXXV. torvény 40. § (1) bekezdésében meghatarozott feltételek bekovetkeznek,
ugy ajogszabaly kotelez6 rendelkezéseire figyelemmel az EInokség koteles haladéktalanul
Kozgylilést 0sszehivni a felligyel6bizottsdg létrehozdsa, tagjainak megvalasztasa
érdekében.

Munkaszervezet: A Munkaszervezet az Egyesiilet iigyviteli, adminisztrativ szervezete, az
Egyestilet tevékenységét segité iroda. Szervezeti felépitése, feladatai, 1étszama az
Egyesiilet tevékenységeihez igazoddan valtozhat, amely a Szervezeti és Miikddési
Szabalyzatban keriil meghatarozasra. A Munkaszervezet munkajat az iroda vezet6jeként
a Munkaszervezet vezet6 iranyitja. A Munkaszervezet vezetdjét az Elnokség valasztja meg.
A Munkaszervezet vezet6i tisztséget az Egyesiilet tagja lathatja el. A Munkaszervezet tagjai
tevékenységiiket munkaviszony vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony
keretében latjak el. A munkaltat6i jogkort az Munkaszervezet vezet6 gyakorolja. Az
Egyesiilet a kdzponti rendelet alapjan benyujtott kérelmek értékeléséhez, az értékelés és
dontés el6készités érdekében végzendd feladatokat a munkaszervezet Gtjan végzi el.

KOZGYULES
BIRALO BIZOTTSAG ELNOKSEG
MUNKASZERVEZET

9.2.4Az egyes szervezeti egységek, funkciok szerepének és felel6sségi kérének bemutatdsa az
titmutato 10. mellékletében felsorolt feladatokat figyelembe véve:

- A helyi szerepl6k fejlesztési és végrehajtasi kapacitasainak kiépitése, beleértve a
projektiranyitasi képességeik fejlesztését is (HACS munkaszervezet, HACS elnokség);
- a palyazatok kivalasztidsa sordn Osszhang biztositdsa a kozosseg vezérelt Helyi
Fejlesztési Stratégiaval, e miiveleteknek az adott stratégiai célkitlizések és célértékek
eléréséhez val6 hozzajarulasuk révén, (HACS munkaszervezet);

- a hatranyos megkiilonboztetést6l mentes és atlathaté kivalasztasi eljaras és objektiv
kritériumok kidolgozasa a palyazatok kivalasztasdhoz, amelyek elkeriilik az
Osszeférhetetlenséget, (HACS munkaszervezet, HACS elnokség)

- A palyazatok kivalasztasa sordn a kivalasztasi kritériumok 6sszeéllitasa és sulyozasa
altal 6sszhang biztositasa a kozosseg vezérelt fejlesztési stratégiaval, valamint a
tdmogatas sziikségességének mérlegelése, palyazati felhivasok vagy folyamatban 1évé



projektbenyujtasi eljaras el6készitése és kozzététele, beleértve a kivalasztasi
kritériumok meghatdrozasat és sulyozasat - megfelel6 id6tartam biztositasaval,
(HACS munkaszervezet, HACS elnokség, HACS tagsag)

- Tamogatasi kérelmek befogadasa és értékelése, (HACS munkaszervezet, HACS
elnokség)

- Palyazatok kivalasztasa és a tAmogatas 0sszegének rogzitése, tovabba a jovahagyas
elétt a javaslatok benytjtasa a KU-hez a timogathatdsag végsé ellendrzése céljabol,
(HACS munkaszervezet, HACS elnokség)

- a kozosség vezérelt HFS és a tdmogatott miiveletek végrehajtasanak monitoring
tevékenysége, és az adott stratégidhoz kapcsolddo egyedi értékelési tevékenységek -
fliggetlen szerepld altali - végrehajtasa. (HACS munkaszervezet, HACS eln6kség, HACS
tagsag, HACS feliigyel6bizottsag).

Feleldsségi kérék:
A munkaszervezet altal elvégzett munkaért a munkaszervezet-vezetdje az elnokségnek, az
elnokség altal elvégzett munkaért az elnok a kozgytilésnek felelds.

9.2.5A padlydzatok kivdlasztdsdval és a HACS miikédésével kapcsolatos dontéshozatali
folyamatok bemutatdsa a KSK rendelet 34. cikk (3) b) pontjanak teljesitésével

Pdlydzati kiirds: A palyazati dokumentacidk Osszeallitdsat a munkaszervezet végzi, az
Elnokség fogadja el. A palyazati felhivasok, kozlemények, informaciok megjelentetésénél
kiemelten kell kezelni a nyilvanossag biztositasat.

Kivdlasztdsi eljdrds: a palyazatok benyujtdsa folyamatos, az elbiralasuk szakaszosan
torténik négyhavonta. A palyazatok a jogosultsagi teljességi vizsgalat utan tartalmi
értékelésen esnek at, melyben az értékelési szempontok alapjan felallitott rangsor szerint
torténik a kivalasztas, standard eljaras szabalyait figyelembe véve. A dontés el6készitést a
munkaszervezet végzi, a projektek tAmogatasardl a dontés az elnokség (Biralé Bizottsag)
hataskore, a dontést a Kozgy(ilés altal elfogadott HFS-ben foglalt alapelvek és kritériumok
figyelembe vételével hozza meg.

Abban az esetben, ha az Iranyité Hatdsag kiilon Biralé Bizottsag felallitasat rendeli el, a
Biralo6 Bizottsag az elnokség tagjaibdl, illetve sziikség esetén pottagokbdl all, akik szintén
csak az Egyeslilet tagsagabdl valaszthatdk, figyelemmel az egyes szférak 49%-os
korlatjara, valamint a pdlyazati konstrukciékra vonatkozé szaktudassal kell
rendelkezzenek a BB tagok.

9.2.6A helyi fejlesztési stratégia megvaldsitdsdt szolgdalé humdn erdforrds (képzettség,
tapasztalat, készségek) bemutatdsa az elvégzendo feladatok tiikrében

Az operativ munkat irdnyit6 elnokségben egyensulyban vannak a civilszféra, kozszféra és
a gazdasagi szféra képvisel6i, tobb éves tapasztalattal rendelkeznek az egyes

tématerileteken, igy gazdasagi, mez6gazdasagi, élelmiszer elballitds, a turizmus és a
kornyezetvédelem.



A munkaszervezet 2 f6 teljes munkaidés munkaviszonnyal rendelkez6 dolgozoét
foglalkoztat, az alabbi munka-és feladatkérokben:

1 f6 munkaszervezet-vezet6 - munkaszervezet vezetésével és a szakmai munkaval
Osszefiiggé valamennyi feladat szakmai és operativ szintli iranyitasa, koordinacio,
projektmenedzsment, palyazatkezelés.

1 6 palyazati referens - ligyfélkapcsolatok, kommunikaciés és adminisztracios feladatok
ellatasa, palyazatkezelés.

9.2.7 A miikéodés fizikai feltételeinek bemutatdsa

Az egyesiilet irodaja Gyulan (a Civil hazban), mint jarasi székhelyen, az akciéteriilet
kozigazgatasi, oktatdsi, kozlekedési kozpontjdnak frekventdlt, jol megkdozelithetd
telepiilésén miikédik. Az iroda mar évek oOta  az egyesiilet adminisztracids
tevékenységeinek a helyszine. Alkalmas az ligyfélszolgalati, konzultacios tevékenységek,
valamint targyaldsok lebonyolitasara. Az épiiletben lehetdség van forumok megtartasara
is. Az iroda butorozott, internet, telefonos elérhet6ség adott az ingatlanban. Az egyesiilet
a feladat elvégzéséhez sziikséges irodai berendezésekkel, szamitdgépek, telefonok,
projektor, vetitévaszon, fényképez6gép, masold, nyomtatd, scanner rendelkezik.

Az Egyesiilet sajat weboldallal rendelkezik, mely a http://www.napkorleader.hu
internetes cimen érhetd el, a szlikséges promécids anyagok (roll-up stb.) is rendelkezésére
allnak.

A miikodési tAmogatas megérkezéséig a finanszirozashoz sziikséges dsszeget az egyesiilet
sajat forrasa és a tagok biztositjdk a programozasi id6szak végéig, mint visszatéritendd
tdmogatast.

9.2.8 A miikddésre tervezett kéltségvetés széveges aldtdmasztdsa

A Kelet-békési Tertiletfejlesztési Tarsadalmi Innovacios Egyesiilet HACS Helyi Fejlesztési
Stratégia végrehajtasara rendelkezésre allo keretdsszege, 334.753.883 Ft, melynek a,
20,80 %-at 69.540.384 Ft-ot kell a miikodésre forditani. A miikodési kiadasok két
nagyobb koéltségcsoportra oszthatok: személyi jellegli és dologi jellegii kiadasok.

Személyi jellegii kiaddsok a munkaviszonyban, vagy egyéb munkavégzésre iranyuld
jogviszonyban (megbizas) foglalkoztatott szakemberek munkabérét, és annak jarulékait,
koltségtéritéseket, esetleg a béren kiviili személyi juttatasokat tartalmazzak.

Tovabbi foglalkoztatottak bevonasa mas tdmogatasi forrasbol tervezett.

Dologi jellegil kiaddsok a mindennapi miikddés soran felmeriild koltségek, melyek az
irodafenntartasboél, forumok, konzultaciok megtartasabol adddnak. Ide tartoznak a
kommunikaciés koltségek is (weboldal fenntartasa, hirdetések dijai, kiadvanyok
megjelentetése, rendezvények, programok koltségei stb.), a HACS egyesiileti formaban
torténd, a hatdlyos jogszabalyoknak és a program altal el6irt feltételeknek megfelel6
miikodtetésének koltségei (konyvelés, konyvvizsgalat, jogi dokumentalas, reprezentacio,
munkavégzéshez sziikséges eszkozok és berendezések beszerzése és karbantartasa,
postakoltség, egyéb stb.).
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9.3Kommunikacids terv

A Helyi Fejlesztési Stratégia megvaloOsitdsdnak Aatlathatésdgara az el6készitésen
tiulmenden fontos szerepet kell szanni. A nyilvanossag biztositdsa valamennyi szféra
(vallalkozéi, civil és kozszféra) szamdara fontos, hiszen a Leader Egyesiilet tagsaga a
felsorolt szférankbdl keriil ki. Ahogy a stratégia kidolgozasanak teljes folyamata atlathaté
és nyilt volt, 4gy a megvaldsitasnak is annak kell lennie. A stratégia megvalositasi
folyamatat végig lehet kisérni az Egyesiilet honlapjan, a 1étrehozott aloldalon ,Helyi
Fejlesztési Stratégia 2014-2020”" keresztiil. Az aloldal tartalmazni fogja az elfogadott
végleges HFS-t és az azzal kapcsolatos dokumentumokat, palyazati felhivasokat, hireket,
meghivokat, a tajékoztatokrol szolo Osszegzéseket. Az els6 mérfoldk6hoz készitett
dokumentum kozzétételét kovetden egy hétig lehetdséget biztositottunk a HACS
lakossaganak, civil szervezeteinek, vallalkozasainak arra, hogy megtehessék
észrevételeiket a tervezettel kapcsolatban. A tarsadalmasitast kovet6en kertilt a Stratégia
a Kozgylilés elé elfogadasra. A tervezés folyamatat és a stratégia megalkotasat a Kelet-
békési Teriiletfejlesztési Tarsadalmi Innovacios Egyesiilet Munkaszervezete koordinalta,
és szervezte. A forumok alkalmaval a felkért szakért6k moderaljak a beszélgetéseket,
készitik az osszefoglaldkat, a tovabbi szerepl6k (gazdasagi szerepldk, civil szervezetek,
onkormanyzatok, maganszemélyek), mint véleményezd és javaslatteve szerepet lattak el.

A tervezés folyaman az atlathatdsag és a parbeszéd érdekében az alabbi csatornakat
hasznaltuk:

Férumok: A férumok f6 célja a potencidlis palyazok, szakértdk, és érintettek részére
tajékoztatas nyujtasa, a HFS tartalmardl, lehetséges tamogatasi forrasokroél és a konkrét
palyazatokrol. A foérumokra meghivast kaptak a térség érintett szervezeteinek, az
onkormanyzatok, a nemzetiségi 6nkormanyzatok; civil szervezetek, kozintézmények,
vallalkozasok képvisel6i.

Személyes kapcsolattartds: A személyes kapcsolattartds keretében munkaszervezeti
irodajaban, el6re meghatarozott nyitvatartasi idében kertil biztositasra a nyilvanossag a
Helyi Fejlesztési Stratégia megvaldsitasa soran.

Honlap: Az egyesiilet altal 1étrehozott és lizemeltetett portalon értesiilhetnek az érintettek
a palyazatok aktualis allasrdl, szervezett forumok idépontjairdl és helyszineirdl.

A HACS teriiletén miik6dé potencialis palyazok tajékoztatasa folyamatos lesz a stratégia
megvaldsitasa alatt.

Tekintettel arra, hogy a LEADER miikodési forrasok szerény lehetGséget adnak a
kommunikacids tevékenység megvaldsitasara, ezért évente maximum 500.000 Ft kiadast
terveziink.
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9.4 Monitoring és értékelési terv

A monitoring és értékelési feladatok egy része bizonyos id6szakonként esedékes a megvaldsitas
egyes kiemelt mérfoldkoveikhez kothetd feladatokat tartalmaz, masik része folyamatos
végrehajtasi és pénziigyi informacid- és adatszolgaltatassal teljesiil.

Az HFS forras-felhasznalasahoz, végrehajtasahoz és eredményességéhez kapcsolodé output és
pénziigyi indikator adatok els6dleges forrasai a megkotott tamogatasi szerzédések alapadatai
lesznek. A tdmogatottak altal vallalt és megvaldsitott indikdtorok forrdsai a projektek
megvalositasahoz kapcsolédé id6kozi és zardjelentésekben megadott értékek szolgalnak alapul.

A teljesitmény és output indikatorok elsddleges adatforrasai a lezart projektek jelentései
lesznek, melyek forrasai az ad6hat6sag, a munkatigyi hivatal, és a KSH adatbazison alapulé TEIR
rendszer és a projektgazdak sajat adatszolgaltatasai lesznek.

Az alabbi tabldzat mutatja be a HFS megvalésitdsa soran elérendd indikator értékeket a HACS
terlletére vonatkozdan

Specifikus Indikatorok Célérték Adatok forrasa, Gyakorisag
cél megnevezése begyiijtés mddja
Tamogatott 6 db TSZ, lezart PF] évente a
vallalkozasok szama zarasig
A  vallalkozasok | ., . . etz . .
. . .. | Létrehozott uj | 3f6 Palyaz6 nyilatkozata, | évente a
versenyképességét . 7 g L
erésité munkahelyek  szama alatamaszto zarasig
FTE) iz

infrastruktira ( dokumentacioval

fejlesztések
Vallalkozasok éves | n.r. Palyazé nyilatkozata, | évente a
mérlege pozitiv alatamaszto zarasig
iranyba valtozik dokumentacioval
Tamogatott projektek | 5 db TSZ, lezart PF] évente a
altal létrehozott 1 Zarasig
turisztikai attrakciok

. . , | szdma

Turizmusfejlesztés
Létrehozott Uj | nincs Palyazé nyilatkozata, | évente a
munkahelyek szdma | elgiras alatadmaszto zarasig
(FTE) dokumentacioval
A vendégéjszakak | nincs Telepiilési évente a
szamanak novekedése | e|giras onkormanyzati zarasig

nyilvantartas
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Ko6z06sségi tér | nincs Palyaz6 nyilatkozata, | évente
kialakitasa m2 elGiras alatamaszto zarasig
dokumentummal
AKktivturisztikai Tamogatott projektek | 6 db TSZ, lezart PF] évente
fejlesztések szama zarasig
Fejlesztéssel érintett | 380 f6 Palyazé nyilatkozata, | évente
szolgaltatast/terméket alatamasztd zarasig
igénybe vevk szama dokumentaciéval
Civil szervezetek | A tdmogatott | 200 6 Palyaz6 nyilatkozata, | évente
tevékenységének | projektek altal elert alatamaszt6 zarasig
tamogatasa lakossag szama dokumentacidval

A HFS-ben szerepl6 vallalasok cél szerinti teljesitésére kiemelt figyelmet forditunk a megvaldsitas
soran. A HFS feliilvizsgéalata varhatéan 2018-2019 kozott valhat id6szertivé és aktualissa. A
kotelez6 feliilvizsgalatok mellett terveziink id6szakos feldolgozasokat is, melyek a Kkitlizott
célértékek megvalositasat szolgaljak. A feliilvizsgalat és iddszaki statusz eredményét figyelembe
kell venni a megvaldsitas soran, azokat integralni kell a HFS megvaldsitasaba.

Emellett fontos a HACS sajat teljesitményének értékelése és monitoringja, erre kvantitativ és
kvalitativ, nyilvanos és anonim eljarasi médszereket terveziink hasznalni. Az értékelést el6re
meghatarozott id6szakonként és tervszeriien tervezziik megvalositani.

A kvantitativ médszerek:

- forras-felhasznalas tervezetthez képesti el6rehaladasa;
- kommunikacids tevékenységek megvalositasa;

- kommunikacids tevékenységek altal elértek szama;

- munkaszervezet dllomanyi 1étszamvaltozasa;

- amunkaszervezet miikodésébe bevont személyek szama;

- arendelkezésre all6 és elnyert miikddési forrasok nagysaga;
- szakmai képzések és tovabbképzések szama

kvalitativ médszerek:

- anonim elégedettségi felmérés a kedvezményezett projektgazdak, egyesiileti tagok

korében;
- 0Osszehasonlitdo forras-felhasznalds eredményességi és mindségi paramétereinek
vizsgalata;

- kommunikaciés tevékenységek helyszini vagy webes elégedettségi értékelése;
- munkaszervezet munkatarsai, a szervezet szakmai munk3jaba bevont személyek
megkérdezése.
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Az értékelések és a feliilvizsgdlatok eredményeit széles korben kivanjuk megismertetni a HACS
szereplbivel és az érintettetekkel. Ezt els6sorban kommunikaciés, média és kozosségi eszkozok
széles korének felhasznalasaval tervezziik megtenni. Az értékelések eredményeinek
kommunikaldsdnak és terjesztésének elsddleges eleme az egyesiilet honlapja, emellett a
térségben jelen 1évé média, valamint az egyes térségi, helyi szakmai, partnerségi, kozéleti és
kommunikacids rendezvények, illetve az egyes projektekhez kapcsol6d6 események.
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10. Indikativ pénziigyi terv

A HACS miikédési és animdcids forrdsfelhaszndldsdanak iitemezése a végleges HFS benytijtdsdhoz keriil kidolgozdsra.

A HFS fejlesztési forrasfelhasznilasanak iitemezése (millié Ft)

Forras: EMVA LEADER 19.2 alintézkedés

Ssz.

Az intézkedések
megnevezése

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

Osszesen

%
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1

Vallalkozasok fejlesztése,
fejlesztési beruhazasok
tdmogatasa

0

0

34.497

34.497

10.30%

Telepiilési 6nkormanyzatok
infrastrukturalis
fejlesztései, szallashelyhez
nem kothetd turisztikai
szolgaltatasok fejlesztése

63.241

63.240

18,90%

Civil szervezetek szakmai
programjainak és
infrastrukturalis
fejlesztéseinek tdmogatisa

48.626

48.626

14,53%

Szolgaltatasok fejlesztése,
beruhazasok tAmogatasa

115.994

109.994

32,95%

Helyi fejlesztések
tAmogatasa

0

72.396

78.397

23,49%

Osszesen

146.364

115.994

72.396

334.75

100 %

A HACS miikddési és animacios forrasfelhasznalasanak iitemezése (millio Ft)




Forras: EMVA LEADER 19.4 alintézkedés
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Osszesen
Miikodési koltségek | 0 5.703 11.826 11.353 9.937 13.739 14.786 67.344
Animacids koltségek | 0 0.540 0.618 0.348 0.190 0.350 0.150 2.196
Egyéb tervezett | 0 0 0 0 0 0 0 0
bevételek!
Osszesen | 0 6.243 12.444 11.701 10.127 14.089 14.936 69.540

L Pl. tagdij, 5nkormanyzati hozzajérulas stb.



Kiegészito informaciok

Mellékletek

1. sz. melléklet: A tervezési teriiletre vonatkozé fejlesztési dokumentumok listaja/irodalomjegyzék

Magyarorszag - Vidékfejlesztési Program 2014 - 2020

Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Program 2014 - 2020 51
Tertilet - és telepiilésfejlesztési Operativ Program 2014 - 2020

Békés Megye Teriiletfejlesztési Koncepcidja 2014 - 2020

Békés Megye Teriiletfejlesztési Programja 2014 - 2020 (stratégiai program)

Békés Megye Tertletfejlesztési Programja 2014 - 2020 (operativ program)

Békés Megye Integralt Tertileti Programja 2014 - 2020

Gyula Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja 2014 - 2020

Sarkad Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja 2014 - 2020

Orszagos Terliletfejlesztési és Terliletrendezési Informdaciés rendszer telepiilési és akcioteriileti
adatsorok



2. sz. melléklet: Tagjegyzék

Ssz. Tag neve Cime/Lakdhelye

1. Gyula Varos Onkorményzata 5700 Gyula, Peto6fi tér 3.

2. Argyelan Mihalyné 5700 Gyula, Szlanyi diil6 11882 hrsz.
3. Banhegyi J6zsef 5700 Gyula, Leiningen u. 19.

4. Tanyavilagban Elék Erdekvédelmi Egyesiilete 5700 Gyula, Sioréti 60.

5. Egylitt Gyulavariért Egyestilet 5711 Gyula, Zrinyi u. 1/b.

6. Foldi Istvan 5700 Gyula, Garay u. 6/b.

7. Hack Jézsefné 5700 Gyula, Kalvaria 14//b.

8. Krisztovanné Argyelan Zsuzsanna 5700 Gyula, Honvéd lkt.11. 4.em./12.a.
9. Madarasi Eva 5700 Gyula, Honvéd lkt. 18. fsz./1.a.
10. Hanan Med Samar Kft. 5700 Gyula, Béke sgt. 27. 4. em. 14.
11. Répasiné Fekete Maria 5700 Gyula, Sz6l6skert u. 1/26.

12. Szabé Ferenc 5700 Gyula, Vasut u. 2.

13. Szab6 Ferencné 5700 Gyula, Vasut u. 2.

14. Tokar Lajos 5700 Gyula, Lenkei u. 9.

15. Tokarné Cserhati Ménika 5700 Gyula, Lenkei u. 9.

16. Békés Megyei Sclerosis Multiplexes Emberek K6zhasznu Szervezete | 5700 Gyula,Rulikowszki u. 9. fsz./3.
17. Color in Press Kft. 5700 Gyula, Katona J. tér 5.

18. Kiss Kreativ Kft. 5700 Gyula,Szarkalab u. 7.

19. Gyulai Kert- és Tanyatulajdonosok Egyesiilete 5700 Gyula, Pésteleki u. 15.

20. Zerge Ifjusagi Turasport Kozhasznu Egyesiilet 5700 Gyula, Klapka Gy. u. 24.

21. Szilagyi Judit 5700 Gyula, Temet6 u. 17.

22. Gyulai Kiilteriileti Ut- és Infrastruktira-fejleszté Egyesiilet 5700 Gyula, Peto6fi tér 3.

23. Oszid6 Kozalapitvany 5700 Gyula, Pet6fi tér 3.

24. Gyepes Zsolt 5700 Gyula, Nagyfenék tanya 11010/3. hrsz.
25. Sarkad Varos Onkormanyzata 5720 Sarkad, Kossuth u. 27.

26. Elek Varos Onkormanyzata 5741 Elek, Gyulai ut 2.

27. Lékoshaza Kézség Onkormanyzata 5743 L6koshaza, Eleki u. 28.

28. Kétegyhaza Nagykozség Onkormanyzata 5741 Kétegyhaza, F6 tér 9.

29. Doboz Nagykézség Onkorményzata 5624 Doboz, Kossuth tér 3.

30. Restye Laszlo 5700 Gyula, Bodorka u. 19.
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